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Podziekowania

Bardzo dziekujemy osobom

Z niepetnosprawnosciami, ktére podzielity
sie swoim doswiadczeniem zwigzanym

z mobilnosciami zagranicznymi, dziekujemy
za zaufanie i poSwiecony czas. Bez tego
zaangazowania nasze badanie nie miatoby
sensu.

Dziekujemy réwniez pracownikom uczelni

z wojewodztwa podlaskiego za podzielenie
sie swoim doswiadczeniem spostrzezeniami
dotyczgcymi obstugi wyjazdow
zagranicznych studiujgcych os6b

Z niepetnosprawnosciami.
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O badaniu

Tendencja do umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego na polskich uczelniach
rozwija sie. Waznym czynnikiem jakosci i atrakcyjnosci wymiany doswiadczen i wiedzy
z zagranicznymi instytucjami stanowi mozliwos¢ realizacji mobilnosci oséb
studiujgcych na duzg skale. Statystyki pokazujg jednak, ze studenci z
niepetnosprawnosciami we wszystkich panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej sg
nadal niedostatecznie reprezentowani w miedzynarodowych programach
mobilnosci, co jeszcze bardziej pogtebia ich i tak juz niekorzystng pozycje wsrod
rowiesnikow.

Uczestnictwo w edukacji i zyciu zawodowym jest nie tylko prawem cztowieka, ale
takze kamieniem wegielnym dobrobytu spotecznego i indywidualnego. Pomimo
przyjetych celéw politycznych i przepiséw prawnych majgcych na celu zapewnienie
rownego uczestnictwa w spoteczenstwie dla wszystkich, studiujgce osoby z
niepetnosprawnosciami rzadziej koncza studia w poréwnaniu z petnosprawnymi
rowiesnikami. W roku akademickim 2021/22 w polskich uczelniach ksztatcito sie 19,9
tys. 0s6b z niepetnosprawnosciami (1,7% ogdlnej liczby studentéw), a ukonczyto je
5,4 tys. 0s6b (1,8% ogdlnej liczby absolwentow). WSrdd doktorantow 4,1% stanowity
osoby z niepetnosprawnosciami (0,6 tys. 0sob). Jednocze$nie studiujgce juz osoby z
niepetnosprawnosciami niejednokrotnie napotykajg sie na utrudnienia zwigzane z
niedostateczng dostepnoscig i brakiem dostosowania procesu ksztatcenia do ich
potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci.

Edukacja witaczajgca, rozumiana zgodnie z Konwencjg o prawach oséb
niepetnosprawnych (art. 24), dalej Konwencja, jako edukacja, ktéra obejmuje proces
reformy systemowej obejmujgcy zmiany i modyfikacje tresci, metod nauczania,
podejs¢, struktur i strategii w edukacji w celu przezwyciezenia barier z wizjg
zapewnienia wszystkim osobom uczgcym sie w odpowiednim przedziale wiekowym
sprawiedliwego i partycypacyjnego doswiadczenia uczenia sie i Srodowiska, ktére
najlepiej odpowiadajg ich potrzebom i preferencjom.

Edukacja wigczajaca jest jednym z filarow niezaleznego zycia oséb

z niepetnosprawnosciami, ktére ma odbywac sie nie tylko w znanych, rodzimych
spotecznosciach lokalnych, ale w rzeczywistosci w kazdym miejscu, w ktérym osoba
z niepetnosprawnoscig zdecyduje sie zy¢. Zwraca na to uwage art. 20 Konwencji
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zobowigzujgcy Panstwa Strony do podejmowania skutecznych srodkéw celem
umozliwienia osobom niepetnosprawnym mobilnosci osobistej i mozliwie najwiekszej
samodzielnosci w tym zakresie.

Zagwarantowanie mobilnosci w zyciu 0s6b z niepetnosprawnosciami jest czesto
postrzegane jako kwestia drugorzedna, jako mity dodatek, jako co$ niekoniecznie
niezbednego do zabezpieczenia podstawowych potrzeb. Na szczesScie nasza
perspektywa sie zmienia. Zaczynamy myslec¢ o prawie do mobilnosci w sposéb
wykraczajgcy poza zjawisko zwigzane ze spedzaniem wolnego czasu, rekreacjg
czy krotkoterminowym przemieszczaniem sie w celu korzystania ze Swiadczen
medycznych w innych panstwach cztonkowskich UE - poniewaz mobilno$¢ moze by¢
dtugofalowym sposobem na rozwdj osobisty i zawodowy.

W ramach projektu ,, Wtagczamy mobilnos¢” realizowanego od listopada 2022 r.
do kwietnia 2024 r. z Programu Aktywni Obywatele - Fundusz Regionalny,
finansowanego przez Islandig, Liechtenstein i Norwegie w ramach Funduszy EOG
i Funduszy Norweskich, w partnerstwie stworzonym przez Podlaski Sejmik Oséb

z Niepetnosprawnosciami i Fundacje Centrum Inicjatyw na Rzecz Spoteczernistwa
przeprowadzilismy szereg dziatari majgcych na celu zwiekszenie wiedzy na temat
dostepu do mobilnosci zagranicznych oséb z niepetnosprawnosciami studiujgcych
na uczelniach w wojewdédztwie podlaskim. DokonaliSmy przegladu kontekstu
politycznego i prawnego realizacji wyjazdow polskich studentéw

z niepetnosprawnosciami w ramach Programu Erasmus+. Na podstawie wynikow
empirycznych badan jakosciowych przeanalizowalismy potrzeby i oczekiwania

w zakresie mobilnosci wigczajgcej studentéw z niepetnosprawnosciami i uczelni

w wojewddztwie podlaskim. W ramach opracowania wynikéw badan jednoczesnie
podjeliSmy probe ustalenia, w jaki sposéb instytucje szkolnictwa wyzszego moga
Scislej wspotpracowac w celu podniesienia jakosSci i mozliwosci zapewnienia ustug
wsparcia wyjezdzajgcym studentom z niepetnosprawnosciami w programach
mobilnosci. Rekomendacje skonfrontowaliSmy ze studium przypadkéw osdb
niepetnosprawnosciami, ktére wziety udziat w mobilnosciach zagranicznych

i podzielity sie z nami spostrzezeniami i doswiadczenia.

Raport przedstawia problem zwigzany z aktualnym poziomem uczestnictwa
studentéw z niepetnosprawnosciami w programach mobilnosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Programu Erasmus+, oraz podsumowanie wynikow badan
przeprowadzonych w ramach projektu. Zachecam do zapoznania sie z nim, dzielenia
sie wiedzg i refleksjami.
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Dostep studiujagcych osdb
Z niepetnosprawnosciami
do mobilnosci zagranicznej

Kontekst prawny i polityczny

Mozliwos¢ realizacji mobilnosci zagranicznych w ramach Unii Europejskiej o
wyjgtkowo duzym znaczeniu dla wtgczenia spotecznego daje Program Erasmus+.
Jednym z celéw Programu Erasmus+ jest promowanie rownych mozliwosci i rownego
dostepu, wigczenia spotecznego, roznorodnosci i sprawiedliwosci we wszystkich jego
dziataniach. Organizacje i osoby o0 mniejszych szansach znajdujg sie w centrum tych
celéw, dlatego przez wzglad na nie w ramach programu organizacjom tym i
uczestnikom oferowane sg odpowiednie mechanizmy i zasoby. Przy opracowywaniu
swoich projektow i dziatan organizacje powinny stosowac podejscie wtgczajace, tak
aby projekty i dziatania byly dostepne dla réznorodnych uczestnikéw.

W motywie (19) preambuty do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/817 z dnia 20 maja 2021 r. ustanawiajgce ,Erasmus+": unijny program na rzecz
ksztatcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu oraz uchylajgce rozporzgdzenie (UE) nr
1288/2013, dalej rozporzadzenie, zauwazono, ze w niektdrych przypadkach osoby o
mniejszych szansach rzadziej uczestniczg w Programie Erasmus+ z powodow
finansowych, czy to ze wzgledu na swojg sytuacje ekonomiczng, czy tez ze wzgledu na
wyzsze koszty uczestnictwa wynikajgce z ich szczegdlnej sytuacji, co dotyczy czesto
0s6b z niepetnosprawnosciami. W takich przypadkach ich uczestnictwo mogtoby
zostac utatwione poprzez ukierunkowane wsparcie finansowe. Komisja powinna
zatem zapewni¢, by wprowadzone zostaty takie Srodki wsparcia finansowego, m.in. w
postaci ewentualnego dostosowania dotacji na szczeblu krajowym. Unijny
ustawodawca podkreslit, ze dodatkowe koszty zwigzane ze sSrodkami utatwiajgcymi
wigczenie nie powinny by¢ podstawg odrzucenia wniosku.

W warstwie aksjologicznej w regulacji wskazano, ze rozporzadzenie nie narusza praw
podstawowych i jest zgodne z zasadami uznanymi w szczegélnosci w Karcie Praw
Podstawowych Unii Europejskiej, dalej Karta. W szczegdlnosci, celem niniejszego
rozporzgdzenia jest zapewnienie petnego przestrzegania prawa do rownosci kobiet i
mezczyzn oraz prawa do niedyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie
etniczne, religie lub Swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng,
a takze wspieranie stosowania art. 21 i 23 Karty.
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Postulat ten wigze sie z obserwowaniem przeszkéd w dostepie napotykanych przez
grupe nazwang osobami o mniejszych szansach. Zgodnie z art. 2 pkt 25
rozporzadzenia: ,,0soby 0 mniejszych szansach oznaczajg osoby, ktére z przyczyn
ekonomicznych, spotecznych, zdrowotnych, ze wzgledu na pochodzenie ze
Srodowiska migracyjnego lub z powodow takich jak niepetnosprawnosc i trudnosci w
nauce lub z innych powodéw, w tym z powoddéw moggcych prowadzi¢ do
dyskryminacji wymienionych w art. 21 Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej,
zmagajg sie z trudnosciami stojgcymi na przeszkodzie w skutecznym dostepie do
mozliwosci oferowanych w ramach Programu”.

Kazda instytucja szkolnictwa wyzszego, podpisujgc Karte Erasmusa dla szkolnictwa
wyzszego, ktora okresla ogdlne ramy jakosci dziatan, jakie instytucja szkolnictwa
wyzszego moze przeprowadzi¢ w ramach programu Erasmus+, zobowigzuje sie do
zapewnienia rownego dostepu i mozliwosci uczestnictwa w Programie osobom ze
wszystkich Srodowisk. W zwigzku z tym studenci i pracownicy z
niepetnosprawnosciami fizycznymi, intelektualng, psychspoteczng lub z
ograniczeniami wynikajgcymi ze stanu zdrowia mogg korzystac z ustug wsparcia,
ktére instytucja przyjmujgca oferuje swoim lokalnym studentom i pracownikom.

Aby zapewnic, ze osoba, ktérej indywidualne warunki uniemozliwiajg udziat w
programie Erasmus+ bez dodatkowego wsparcia finansowego, moze w petni
skorzystac z europejskich rozwigzan w zakresie mobilnosci, Erasmus+ zwraca
szczegblng uwage na poradnictwo, przyjmowanie, dostepnosc fizyczng, ustugi
wsparcia pedagogicznego i technicznego, a zwitaszcza finansowanie dodatkowych
kosztow.

Dodatkowe fundusze sg dostepne dla uczestnikéw z niepetnosprawnoscig w ramach
programu Erasmus+ dla 0s6b o specjalnych potrzebach. Stypendia w ramach
programu Erasmus+ moga by¢ zatem wyzsze niz zwykte stypendia na studia, staz lub
dla pracownikéw, aby zrekompensowac szczegolne trudnosci, jakie napotyka osoba
uczestniczgca (takie jak dostosowane zakwaterowanie, pomoc w podrézy, opieka
medyczna, sprzet pomocniczy, dostosowanie materiatéw dydaktycznych, osoba
towarzyszaca dla studentéw i pracownikéw z niepetnosprawnosciami). Ta dodatkowa
dotacja na wsparcie jest wktadem opartym na rzeczywistych kosztach. Instytucje
szkolnictwa wyzszego powinny opisac¢ na swojej stronie internetowej, w jaki sposob
studenci i pracownicy z niepetnosprawnosciami mogg ubiegac sie o takie dodatkowe
wsparcie.
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Kontekst spoteczny i praktyczny

Dodatkowe fundusze dla studentow i pracownikéw z niepetnosprawnosciami moga
pochodzi¢ réwniez z innych zrédet na szczeblu lokalnym, regionalnym lub krajowym.
W ramach przygotowan do okresu mobilnosci w programie Erasmus+ uczestnik z
niepetnosprawnosciami powinien wskazac swoje potrzeby i dodatkowe koszty, aby
ubiegac sie o stypendium na specjalne potrzeby w ramach programu Erasmus+ przy
wsparciu wysytajacej instytucji szkolnictwa wyzszego. Zasadniczo to wysytajaca
instytucja szkolnictwa wyzszego powinna dopilnowa¢, aby w instytucji przyjmujacej
dokonano niezbednych ustalen w celu zaspokojenia szczegdlnych potrzeb
kandydata, pod warunkiem, ze ujawnit on swoje potrzeby wynikajgce z
niepetnosprawnosci. Aby lepiej okresli¢, jakie ustugi kazda instytucja moze
zaoferowa¢ mobilnym uczestnikom, instytucje szkolnictwa wyzszego mogg okresli¢,
czy posiadajg infrastrukture umozliwiajgcg przyjmowanie studentéw i pracownikéw z
niepetnosprawnosciami w swoich umowach miedzyinstytucjonalnych z instytucjami
partnerskimi, a takze okresli¢, jakiego rodzaju ustugi wsparcia sg oferowane
studentom.

Aby wdrozy¢ te zasady, opracowano obejmujgce wszystkie dziedziny programu ramy
Srodkéw na rzecz wigczenia, a takze strategie na rzecz wigczenia i réznorodnosci,
ktére majg na celu zapewnienie tatwiejszego dostepu do finansowania szerszej
grupie organizacji oraz dotarcie do wiekszej liczby 0s6b o mniejszych szansach. W
ramach tej strategii ustanowiono réwniez przestrzen i mechanizmy dla projektéw
wspieranych za posrednictwem programu, ktérych celem jest dziatanie na rzecz
poprawy wigczenia i réznorodnosci. Strategia ta ma pomaoc w usunieciu barier, ktére
mogg napotkac rézne grupy docelowe przy uzyskiwaniu dostepu do takich
mozliwosci w Europie i poza nig.

Wzmacnianie spotecznego wymiaru szkolnictwa wyzszego stanowi gtowny filar
Procesu Bolonskiego od jego powstania, co zostato potwierdzone w Komunikacie
Rzymskim z 2020 r. Program Erasmus (European Region Action Scheme for the
Mobility of University Students) jest najbardziej znanym przyktadem mobilnosci
studentéw w Europie i prawdopodobnie na catym Swiecie. Od momentu
uruchomienia w 1987 r. program stale sie rozwijat, przyczyniajac sie do
internacjonalizacji sciezki szkolnictwa wyzszego miliondéw studentow. W 2014 r.
przeksztatcit sie w Erasmus+, umozliwiajgc rowniez mtodym ludziom, ktérzy nie
zajmujg sie edukacjg, nauczaniem i personelem administracyjnym, wyjazd za granice
w celu szkolenia, nauczania lub prowadzenia dziatarn w ramach odpowiednich
projektow UE.
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Jego wdrozenie nie ogranicza sie do krajow programu w Europie, ale jest rozszerzone
na kraje partnerskie na catym Swiecie, co czyni go wyjgtkowym pod wzgledem
zasiegu i reputacji. Jego sukces potwierdza niedawne uruchomienie nowego
programu Erasmus+ na lata 2021-2027 z budzetem w wysokosci 26,2 mld euro, w
poréwnaniu z 14,7 mld euro na lata 2014-2020 (Komisja Europejska 2021).
Zwiekszony budzet powinien pozwoli¢ na bardziej inkluzywny, cyfrowy i ekologiczny
program Erasmus.

W nowym programie Erasmus+ na lata 2021-2027 réwniez na pierwszy plan
wysunieto wigczenie spoteczne. W tym kontekscie wtadze i instytucje szkolnictwa
wyzszego sg w trakcie rozwazania, planowania i wdrazania reform majgcych na celu
zwiekszenie udziatu studentéw z grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji w
programach mobilnosci.

Jednak jego znaczenie na catym Swiecie nie jest powigzane z takim samym
znaczeniem w literaturze naukowej. Poza wewnetrznymi raportami przygotowanymi
przez instytucje UE (Komisja Europejska 2015), w literaturze pominieto uczestnictwo
w mobilnosci Erasmus, a w konsekwencji niewiele wiadomo o jej strukturze i ewolucji
W czasie. Jeszcze mniej wiadomo na temat uczestnictwa studentéw ze szczegdlnymi
potrzebami.

W 2016 roku, aby uzyskac jasny obraz mozliwosci i barier zwigzanych z programami
wymiany studentéw uniwersyteckich z niepetnosprawnoscig wzroku, Europejska Unia
Niewidomych (EBU) i Miedzynarodowa Rada Edukacji i Rehabilitacji Osoéb z
Niepetnosprawnoscig Wzroku w Europie (ICEVI-Europe) utworzyty grupe badawcza.
Grupa badawcza sktada sie z naukowca z Wydziatu Edukacji Specjalnej Uniwersytetu
ELTE Barczi w Budapeszcie (Wegry), specjalisty ds. niepetnosprawnosci wzroku z
ICEVI-Europe, koordynatora ds. niepetnosprawnosci z Uniwersytetu Comenius w
Bratystawie (Stowacja) oraz cztonka EBU. Grupa badawcza zebrata informacje na
temat doswiadczen studentow z niepetnosprawnoscig wzrokowg i koordynatorow
programu Erasmus+.

Program Erasmus jest gtdbwnym miedzynarodowym programem mobilnosci w
Europie i na Swiecie. Od momentu uruchomienia w 1987 r. ro$nie zaréwno pod
wzgledem liczby uczestnikéw, jak i budzetu przeznaczonego na jego dziatania. Jednak
pomimo mozliwosci uzyskania dodatkowego finansowania, udziat studentow ze
specjalnymi potrzebami w programie pozostaje niezwykle niski. Niniejsza praca
okresla ilosciowo udziat tych studentéw w programie Erasmus i bada sie¢
uniwersytetéw zaangazowanych w ich mobilnosc.
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Ponadto zaproponowano nowy wskaznik do pomiaru poziomu integracji
uniwersytetéw przyjmujgcych miedzynarodowych studentéw z
niepetnosprawnosciami. Kwantyfikacja i analiza tego aspektu moze by¢ podstawg do
lepszego projektowania ukierunkowanych polityk i poszerzania udziatu studentow z
niepetnosprawnosciami w mobilnosci miedzynarodowej, ktdre zastugujg na
szczegb6lng uwage. Brak uczestnictwa studentdéw z niepetnosprawnosciami z powodu
barier w mobilnosci moze prowadzi¢ do potencjalnej utraty korzysci indywidualnych i
spotecznych. Podstawa prawna programu Erasmus podkresla potrzebe rozszerzenia
programu na osoby nalezgce do grup niedostatecznie reprezentowanych lub o
specjalnych potrzebach lub mniejszych mozliwosciach. W szczegdlnosci program
zobowigzuje sie do zapewnienia uczestnictwa 0séb z uwarunkowaniami fizycznymi,
psychicznymi lub zdrowotnymi poprzez zwrdcenie szczegdlnej uwagi na poradnictwo
i dostepnos¢, a takze dodatkowe finansowanie za posrednictwem wsparcia na
specjalne potrzeby w ramach programu Erasmus+. Przygotowujac sie do mobilnosci
w ramach programu Erasmus, uczestnicy, ktdrzy chcg ubiegac sie o to finansowanie,
muszg wskazac¢ dodatkowe koszty zgodnie z procedurg sktadania wnioskéw
ustanowiong przez kazdg instytucje szkolnictwa wyzszego. Dodatkowa dotacja jest
przyznawana w celu zrekompensowania szczegolnych trudnosci, jakich doswiadcza
uczestnik, takich jak dostosowane zakwaterowanie, osoba towarzyszgca, wsparcie.

Niemniej jednak raporty z programu Erasmus wskazujg na bardzo ograniczone
uczestnictwo studentow ze specjalnymi potrzebami, a literatura nie zbadata i nie
okreslita ilosciowo tego zjawiska. Luka ta moze by¢ zwigzana z niedoborem i
niedoktadnoscig danych statystycznych dostepnych dla z niepetnosprawnosciami
studentow zagranicznych.

Wyniki pokazuja, ze bardzo niewielki odsetek studentéw Erasmusa stanowig studenci
niepetnosprawni, a jeszcze mniejsza czes¢ studentdw ze specjalnymi potrzebami w
szkolnictwie wyzszym uczestniczy w mobilnosci. Niemal w kazdym kraju
uczestniczagcym w programie odnotowano wyzszy odsetek z niepetnosprawnosciami
studentek wyjezdzajgcych na mobilnos¢. Odchylenie ze wzgledu na pteé utrzymuje
sie i wzrasta, w przeciwienstwie do tendencji wystepujgcej w catej sieci. W latach
odniesienia coraz mniejszy odsetek uczestnikéw studiuje dyscypliny STEM.

Uniwersytety zaangazowane w mobilnos¢ studentéw z niepetnosprawnosciami
polaryzujg sie w roli uczelni wysytajgcych albo przyjmujacych, z wyjatkiem
uniwersytetéw zlokalizowanych w stolicach krajow, ktére dziatajg zaréwno jako
wysytajace, jak i przyjmujace.
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W szczegdlnosci uniwersytety wysytajgce znajdujg sie we Wroszech, Niemczech i
krajach wschodnich. Podczas gdy instytucje przyjmujgce sg zgodne z 0sig
potudniowo-zachodniopdétnocno-wschodnig, w tym Hiszpania, Francja i kraje
poétnocne, takie jak Niderlandy i Szwecja.

W latach 2014-2020 tylko 21 uniwersytetoéw przyjmowato co roku studentéw
Erasmusa ze szczegdlnymi potrzebami, a wsrdd nich niektére instytucje przewyzszajg
Sredni poziom inkluzywnosci w swoim kraju, np. Uniwersytet w Oslo i Rijksuniversiteit
Groningen, podczas gdy inne wykazujg nizszy poziom inkluzywnosci w odniesieniu do
Sredniej krajowej.

Badania wykazaty, ze mobilno$¢ miedzynarodowa przyczynia sie do rozwoju
osobistego studentdéw poprzez poprawe umiejetnosci rozwigzywania problemaéw
(Behrnd i Porzelt 2012), lepszg znajomos¢ jezykdw obcych (Otero i McCoshan 2006),
wiekszg pewnosc siebie, zwiekszona autonomia i elastycznos¢ (Kit- santas 2004;
Papatsiba 2005) oraz przyszte szanse na zatrudnienie (Bryta 2015; Engel 2010; Parey i
Waldinger 2010; d'Hombres i Schnepf 2021), a takze Swiadomos¢ kulturowa i
ksztattowanie indywidualnej tozsamosci. W przypadku Wtoch d'Hombres i Schnepf
(2021) stwierdzili, ze mobilno$¢ miedzykrajowa wigze sie z wyzszym
prawdopodobienstwem zapisania sie na studia podyplomowe. Poprawe umiejetnosci
miekkich i przysztych mozliwosci kariery udowodniono réwniez w przypadku
studentéw z niepetnosprawnosciami, dla ktérych lepsze szanse na zatrudnienie stajg
sie szczegdlnie istotne, biorgc pod uwage wyzszg stope bezrobocia w ich grupie.

Ponadto mobilnos¢ miedzynarodowa wykazata szczegolne korzysci dla studentéw z
niepetnosprawnosciami. Shames i Alden (2005) odkryli, ze po studiach za granica
studenci z trudnosciami w uczeniu sie i zespotem nadpobudliwosci psychoruchowej z
deficytem uwagi (ADHD) zgtaszali zwiekszong ciekawos¢ intelektualng i bardziej
aktywne zaangazowanie w zajecia akademickie i rowiesnikéw, zwiekszong pewnosc
siebie oraz lepszg znajomos¢ przestrzeni fizycznej i zdolnos¢ orientacji, co moze by¢
trudne ze wzgledu na ich niepetnosprawnosc.

Oprocz potencjalnych korzysci, wczesniejsze badania, ktore dotyczyty
miedzynarodowej mobilnosci studentéw z niepetnosprawnosciami, dotyczyty barier
w uczestnictwie oraz najlepszych praktyk i polityk, ktére powinny przyja¢ pojedyncze
instytucje szkolnictwa wyzszego i kraje. Heirweg i inni (2020) przeprowadzili badanie
na 74 osobach z niepetnosprawnosciami studentach na Uniwersytecie w Bolonii we
Wtoszech i stwierdzili, ze napotkali oni bariery finansowe, jezykowe i techniczne.
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Erasmus+ wdrozyt kilka najlepszych praktyk w celu zwiekszenia integracji
uczestnikow z niepetnosprawnoscia. Praktyki te majg na celu zapewnienie wszystkim
uczestnikom, niezaleznie od ich stanu fizycznego, psychicznego lub zdrowotnego,
réownego dostepu do mozliwosci oferowanych przez program.

Program Erasmus+ zapewnia dodatkowe finansowanie w celu zrekompensowania
szczegolnych trudnosci, z jakimi borykajg sie uczestnicy z niepetnosprawnoscia.
Obejmuje to dostosowane zakwaterowanie, pomoc w podrodzy, opieke medyczng,
sprzet pomocniczy i dostosowanie materiatéw edukacyjnych. Studentom i
pracownikom z niepetnosprawnosciami mozna réwniez sfinansowac pobyt osoby
towarzyszacej.

Projekt EPFIME, wspotfinansowany przez program Erasmus+, koncentruje sie na
stworzeniu ram politycznych dla mobilnosci sprzyjajgcej wigczeniu spotecznemu w
catej Europie. Projekt ten ma na celu zajecie sie barierami, ktére uniemozliwiajg
studentom z niepetnosprawnoscig udziat w programach mobilnosci. Kluczowe
bariery obejmujg oddzielenie od systemdw wsparcia i nieodpowiednie
zakwaterowanie w krajach przyjmujgcych. Projekt podkresla réwniez znaczenie
ujawniania statusu niepetnosprawnosci zaréwno instytucjom macierzystym, jak i
przyjmujgcym w celu zapewnienia odpowiedniego wsparcia.

Istnieje uznana potrzeba poprawy swiadomosci i wspétpracy miedzy
zainteresowanymi stronami, w tym instytucjami szkolnictwa wyzszego i wtadzami
krajowymi. Wigze sie to z lepszg komunikacjg i wspoétpracg w celu skutecznego
wspierania studentéw z niepetnosprawnoscia. Brak Swiadomosci na temat barier i
dorazny charakter dostarczanych rozwigzan zostaty odnotowane jako istotne
kwestie.

Erasmus+ zacheca instytucje szkolnictwa wyzszego do rozwijania praktyk
wigczajgcych poprzez dostarczanie wytycznych i narzedzi do samooceny. Zasoby te
pomagajg instytucjom w ocenie ich ustug wsparcia i polityki w zakresie mobilnosci
wigczajgcej, zapewniajac, ze mogg one lepiej dostosowac sie do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnosciami.

Plan dziatania na rzecz wtgczenia spotecznego i roznorodnosci w ramach programu
Erasmus+ okresla konkretne Srodki majgce na celu promowanie wtgczenia
spotecznego. Obejmuje to zapewnienie wsparcia finansowego dla oséb
potrzebujgcych dodatkowego wsparcia, spersonalizowane srodki towarzyszace i
bardziej elastyczne formaty, aby zaspokoi¢ ré6znorodne potrzeby.
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Projekt Inclusive Digital Education w ramach programu Erasmus+ koncentruje sie na
tworzeniu cyfrowych narzedzi i metod dostarczania wysokiej jakosci edukacji
wigczajacej online. Inicjatywa ta jest szczegdlnie istotna dla zapewnienia studentom z
niepetnosprawnoscig zdalnego dostepu do zasobdéw edukacyjnych.

Sie¢ EUni4All, finansowana z programu Erasmus+, dziata na rzecz zmniejszenia barier
w szkolnictwie wyzszym dla oséb z Niepetnosprawnosciami. Sie¢ ta obejmuje
uniwersytety zaangazowane we wspieranie integracji i poprawe doswiadczen
mobilnosci studentéw z niepetnosprawnoscia.

Programy Erasmus+ sg monitorowane pod kgtem inkluzywnosci, z mechanizmami
informacji zwrotnej w celu oceny skutecznosci ustug wsparcia. Ta ciggta ewaluacja
pomaga w udoskonalaniu i zwiekszaniu wsparcia zapewnianego uczestnikom z
niepetnosprawnoscia.

Erasmus+ ustanowit kompleksowe ramy wsparcia dla uczestnikéw z
niepetnosprawnoscia, koncentrujac sie na wsparciu finansowym, polityce wigczajacej
i wspdélnych wysitkach na rzecz zwiekszenia dostepnosci i uczestnictwa. Te najlepsze
praktyki majg kluczowe znaczenie dla zapewnienia, ze program pozostaje dostepny
dla wszystkich oséb, promujgc réwne szanse i wspierajgc bardziej integracyjne
Srodowisko edukacyjne.

Erasmus+ inwestuje w szkolenia i dziatania na rzecz budowania potencjatu
pracownikow instytucji szkolnictwa wyzszego. Dziatania te majg na celu zwiekszenie
zrozumienia i umiejetnosci zwigzanych ze wsparciem w zakresie niepetnosprawnosci,
zapewniajac, ze pracownicy mogg zapewnic skuteczng pomoc i stworzy¢ sSrodowisko
sprzyjajace wtaczeniu spotecznemu dla wszystkich studentéw. Warsztaty, seminaria i
kursy online to przyktady tego, w jaki sposéb Erasmus+ utatwia te ciggta edukacje.

Erasmus+ wspiera partnerstwa z organizacjami specjalizujgcymi sie we wspieraniu
0s6b z niepetnosprawnosciami. Wspétpraca ta zapewnia specjalistyczng wiedze i
zasoby, ktére mogg pomaoc w dostosowaniu oferty programu do konkretnych
potrzeb uczestnikow z niepetnosprawnoscig. Dzieki Scistej wspotpracy z tymi
organizacjami, Erasmus+ moze wykorzystac ich wiedze i doswiadczenie w celu
zwiekszenia inkluzywnosci.

Program zacheca do korzystania z innowacyjnych technologii i urzadzen
wspomagajacych w celu wspierania uczestnikéw z niepetnosprawnoscia. Obejmuje to
rozwdj i wdrazanie dostepnych platform edukacyjnych, oprogramowania dla oséb
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niedowidzgcych i niedostyszgcych oraz innych narzedzi cyfrowych, ktére utatwiajg
nauke i uczestnictwo w zajeciach mobilnych. Pozostajgc w czotdwce postepu
technologicznego, Erasmus+ zapewnia, ze jego programy sg dostepne dla wszystkich.
Erasmus+ uznaje wartos$¢ wsparcia rowiesniczego i mentoringu dla studentow z
niepetnosprawnoscia. Inicjatywy, ktére taczg przyjezdzajacych studentdw z
niepetnosprawnoscia z réwiesnikami lub mentorami, ktérzy majg podobne
doswiadczenia, mogg znacznie poprawi¢ doswiadczenie mobilnosci. Relacje te
zapewniajg wsparcie emocjonalne, praktyczne porady i poczucie wspdlnoty,
pomagajgc studentom radzic¢ sobie z wyzwaniami i w petni angazowac sie w
mozliwosci mobilnosci.

Priorytetem programu Erasmus+ jest zapewnienie dostepnosci wszystkich informacji
i komunikacji w ramach programu. Obejmuje to dostarczanie materiatéw w wielu
formatach (np. alfabet Braille'a, duzy druk, audio) oraz zapewnienie, ze strony
internetowe i platformy cyfrowe sg zaprojektowane zgodnie ze standardami
dostepnosci. Jasne i dostepne informacje pomagajg niepetnosprawnym uczestnikom
w podejmowaniu swiadomych decyzji dotyczacych mozliwosci mobilnosci i
zrozumieniu dostepnego dla nich wsparcia.

Erasmus+ ktadzie duzy nacisk na zbieranie informacji zwrotnych od uczestnikéw z
niepetnosprawnoscig w celu ciggtego doskonalenia programu. Ankiety, wywiady i
grupy fokusowe sg wykorzystywane do lepszego zrozumienia doswiadczen tych
uczestnikow, identyfikacji obszarow wymagajacych poprawy i wdrazania zmian, ktére
zwiekszajg integracje. Ta petla informacji zwrotnej zapewnia, ze program ewoluuje,
aby sprostac zmieniajgcym sie potrzebom jego uczestnikow.

Erasmus+ angazuje sie w kampanie na rzecz polityki i Swiadomosci, aby promowac
znaczenie wigczenia spotecznego w edukacji na poziomie europejskim. Podnoszgc
Swiadomos¢ na temat wyzwan stojgcych przed studentami z niepetnosprawnoscig i
opowiadajgc sie za zmianami w polityce, Erasmus+ dgzy do stworzenia bardziej
wigczajgcego krajobrazu edukacyjnego w catej Europie. Wysitki te pomagajg
zapewnic, ze inkluzywnos¢ pozostaje priorytetem dla wszystkich interesariuszy
zaangazowanych w szkolnictwo wyzsze i programy mobilnosci.

Zaangazowanie programu Erasmus+ w integracje z niepetnosprawnosciami
uczestnikow jest widoczne w jego kompleksowym podejsciu, ktére obejmuje
wsparcie finansowe, innowacje technologiczne, szkolenia, partnerstwa i rzecznictwo.
Poprzez ciggte dgzenie do ulepszania i rozszerzania swoich mechanizmow wsparcia,
Erasmus+ odgrywa kluczowg role w promowaniu réwnych szans i wspieraniu
integracyjne o dla wszystkich.
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Metodologia badania

Cel badania i kluczowe pytania badawcze

Celem przeprowadzonego badania byta identyfikacja rzeczywistych barier
zwigzanych z uczestnictwem 0séb z réznymi niepetnosprawnosciami w Mobilnosci
Erasmus+, a takze sformutowanie rekomendacji, ktére pozwolg na zniwelowanie tych
barier.
Badanie miato przynies¢ odpowiedzi na nastepujgce pytania kluczowe:
e Jakie sg doswiadczenia 0s6b z réznymi niepetnosprawnosciami w zakresie
korzystania z mobilnosci Erasmus+?
e Jakie sg bariery utrudniajgce lub uniemozliwiajgce osobom z réznymi
niepetnosprawnosciami korzystanie z mobilnosci Erasmus+?
e Jakie sg sposoby niwelowania tych barier?
e Jakie dziatania (organizacyjne, proceduralne itd.) sg konieczne, by zapewnic
osobom z ré6znymi niepetnosprawnosciami dostepnosc¢ uczestnictwa w
mobilnosci Erasmus+?

Podstawowe zatozenia badawcze
Badanie empiryczne zostato przeprowadzone z wykorzystaniem dwoch technik
badawczych:

e Indywidualnych Wywiaddéw Pogtebionych (IDI)

e Zogniskowanych Wywiadow Grupowych (FGl).

Zostaty nim objete trzy grupy badawcze:

e Osoby z niepetnosprawnosciami, ktére majg doswiadczenie wyjazdéw w
Mobilnosci Erasmus+ lub innych organizowanych przez uczelnie wyjazdéw
zagranicznych

e Osoby z niepetnosprawnosciami, ktore nie majg takiego doswiadczenia, ale sg
zainteresowane wyjazdem /podejmowaty prébe takiego wyjazdu, ale nie doszedt
on do skutku

e Pracownicy uczelni prowadzgcy punkty programu

W badaniu zatozono celowy dobdr grupy badanej. W przypadku indywidualnych i
grupowych wywiadéw z osobami z niepetnosprawnosciami zatozono, ze w badaniu
wezmg udziat osoby z réznymi niepetnosprawnosciami (ruchowymi, sensorycznymi,
osoby neuroréznorodne i z niepetnosprawnoscig psychospoteczng) zaréwno kobiety
jak i mezczyzni. W przypadku badania pracownikéw zatozono, ze wywiady zostang
przeprowadzone z pracownikami z réznych uczelni.
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Sposob przeprowadzenia badania i analizy zebranego
materiatu badawczego

W celu uzyskania odpowiedzi na postawione pytania badawcze przeprowadzono:
e 12 wywiaddw indywidualnych z osobami z niepetnosprawnosciami,
e 8 wywiaddw indywidualnych z pracownikami uczelni,
e 2 zogniskowane wywiady grupowe.

Badanie prowadzone zostato technikg mieszang (wywiady online, telefonicznie, na
zywo) w taki sposob, by zapetni¢ dostepnosc procesu badawczego dla 0séb z réznymi
niepetnosprawnosciami. Wybor sposobu przeprowadzenia wywiadu zalezat od
rozmoéwcy.

Wszystkie wywiady poddane zostaty transkrypcji.

W indywidualnych wywiadach pogtebionych przeprowadzonych wsréd oséb z
niepetnosprawnosciami uczestniczyto w sumie 12 oséb, zaréwno kobiet jak i
mezczyzn. Wsrdd rozmowcow byty osoby z réznymi niepetnosprawnosciami,
dominowaty jednak osoby z niepetnosprawnoscig ruchowg i wzroku. W grupie tej
znalazly sie takze osoby z niepetnosprawnosciami o podtozu neurologicznym i
przewlektymi chorobami, ktérych niepetnosprawnosci sg niewidoczne. Osoby
studiowaty na bardzo zréznicowanych kierunkach studidéw (min. socjologia, historia,
ekonomia, jezyki obce), zaréwno na studiach magisterskich jak i doktoranckich. Czes¢
z rozmowcow byta po studiach, jednakze zakoriczyty sie one niedawno.

Osoby, ktore wziety udziat w wywiadach réznity sie takze pod katem doswiadczen z
Programem Erasmus. W grupie rozmoéwcéw znalazty sie zaréwno osoby z
doswiadczeniem wyjazdoéw w ramach tego programu jak i bez tego doswiadczenia,
ale takie, ktére wyjezdzaty w czasie studiow za granice: na konferencje, kwerendy czy
wizyty studyjne. W badanej grupie znalazty sie tez pojedyncze osoby, ktdre nie miaty
doswiadczenia zwigzanego z tego typu wyjazdami, jednakze rozwazaty uczestnictwo
w Programie Erasmus, jednakze z r6znych powodow z niego zrezygnowaty. Podobnie
mozna scharakteryzowac grupe uczestniczgcg w dwoch zogniskowanych wywiadach
grupowych.
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Zgromadzony materiat poddany zostat analizie w odniesieniu do kluczowych pytan
badawczych. Przeprowadzona analiza pozwolita na sformutowanie zaréwno barier
uczestnictwa, jak i rekomendacji zwigzanych z ich niwelowaniem.

Ze wzgledu na jakosciowy i niereprezentatywny charakter badania,
przedstawione w dalszych rozdziatach wyniki analiz i ptynace z nich wnioski
maja charakter eksploracyjny. Sygnalizujg one istnienie konkretnych
probleméw i barier, na ktére napotykajg osoby z niepetnosprawnosciami w
Mobilnosci Erasmus+, jednak nie mozna na ich podstawie wycigga¢ wnioskéow
ogélnych dla catej populacji. Warto takze podkreslié, ze zagadnienie wymaga
dalszej eksploracji badawczej.
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Perspektywa
0sob z niepetnosprawnosciami

1. Doswiadczenia badanych osdb z roznymi
niepetnosprawnosciami w zakresie korzystania
z Mobilnosci Erasmus+

Osoby, ktére wziety udziat w badaniu miaty bardzo rézne doswiadczenia zwigzane z
korzystaniem z programu Erasmus+. Te sposrdod nich, ktore pojechaty w ramach
programu na studia zagranice zwracaty uwage, ze byto to doswiadczenie bardzo
wptywajgce na ich pewnosc siebie i samodzielnos¢, czasami wrecz zmieniajgce zycie.

Wskazywano jednak, ze doprowadzenie do wyjazdu wymagato bardzo duzej
determinacji, a niejednokrotnie takze ogromnej odwagi. Poza oczywistymi i
niezwigzanymi z niepetnosprawnoscig czynnikami, takimi jak znajomos¢ jezyka kraju,
do ktérego planowany jest wyjazd duze znaczenie miato to, ze osoba sama byta
przekonana, ze chce i ma prawo wyjechac, a posiadana niepetnosprawnos¢ nie jest w
tym przeszkoda. Warto tutaj zaznaczy¢, ze na podstawie przeprowadzonych
wywiaddw mozna wnioskowac, ze wyjezdzaty osoby majgce juz doswiadczenie w
podrézowaniu, w tym w podrézach zagranicznych, a takze moggce liczy¢ na wsparcie
rodziny czy tez osoby na uczelni (promotor, wyktadowca itd.). Wsparcie to przejawiato
sie zaréwno w samym przekonywaniu do wyjazdu i sprawdzaniu panujacych na
miejscu warunkow, jak i w fizycznej pomocy na miejscu (np. wspdélny wyjazd z mama).

I potem do tej B. jak pojechatam, to tez oczywiscie nie pojechatam sama, tylko pojechata
ze mng moja mama na pierwsze dwa tygodnie (...). No i wiesz, pomogta mi sie tam na
miejscu troche ogarnqc, pokazata mi jak dojechac na uczelnie i tak dalej. (IDI_11)

Znaczenie miat takze rodzaj posiadanej niepetnosprawnosci. Z przeprowadzonych
rozmow wynika, ze tatwiej jest wyjechac osobie, w przypadku ktorej brak dostepnosci
architektonicznej (a takze brak petnej informacji o dostepnosci) nie jest przeszkoda,
ktéra zupetnie wyklucza mozliwos¢ wyjazdu.

Taka podstawowa rzecz, to na przyktad, Ze jak wybiore te uczelnie, oni niby sie deklarujq,
ze: ,tak, jest wszystko dostosowane” - w sensie podjazdy, windy sq i tak dalej. A jak juz
przelece na miejsce, to sie okaze, ze nie ma. (ID|_3)
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Drugim czynnikiem zwigzanym z posiadang niepetnosprawnoscia, ktéry miat tutaj
znaczenie jest dostep do specjalistycznej opieki medycznej. Rozmdéwcy wskazywali, ze
brak gwarancji odnosnie tego, czy taka opieka bedzie dostepna sprawiat, ze nie
rozwazali wyjazdu lub rezygnowali ze staran o niego:

(...) najwiekszq barierq, takq absolutnie nie do przezwyciezenia, byto leczenie. Jakby,
bratam wtedy interferony, jeszcze w formie zastrzykow domiesniowych, ktore wywotywaty
u mnie takie grypopodobne objawy nastepnego dnia. | wtedy te bratam leki raz na
tydzieri, potem raz na dwa tygodnie i nie bardzo sobie wyobrazatam: jak miatabym
wyjechac gdzies i funkcjonowac w taki sposob w obcym kraju, i nie majqgc jakby obok
siebie kogos komu bym ufata, i kto mogtby sie zajg¢ mng w tym dniu po zastrzyku. Wiec
gfownie z tego powodu. (IDI_12)

Rozmowcy, ktérzy nawet nie rozwazali uczestnictwa w Erasmus+ wskazywali, ze nie
mieli wiedzy, czy jest on dostepny dla 0séb z niepetnosprawnosciami lub nie mieli
zaufania, ze deklaracja o dostepnosci bedzie miata pokrycie w rzeczywistosci.
Problemem byto tez to, ze osoby wiedziaty, ze nie sg w stanie wyjecha¢ same i
potrzebujg statego wsparcia, a nie miaty zaufania, ze zapewnienie go bedzie w
ramach programu mozliwe. W konsekwencji stwierdzali, ze nie chcg podejmowac
zwigzanego z wyjazdem ryzyka.

Chciatabym, ale wtasnie nie ukrywam, ze niepetnosprawnosc byta duzym problemem, bo
wiedziatam, Ze nie poradze sobie tam sama, wiec nawet nie probowatam tego robic.
(IDI_1)

Podsumowujac, na podstawie przeprowadzonych badan mozna powiedzie¢, ze
mowigc o doswiadczeniach oséb z niepetnosprawnosciami z Programem Erasmus+
mowimy zaréwno o faktycznych doswiadczeniach zwigzanych z wyjazdem, jak i o
szeregu barier, ktére sprawity, ze wyjazd nie byt mozliwy lub w ogdle nie byt
rozwazany.
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2. Bariery utrudniajace lub uniemozliwiajace osobom
Z roznymi niepetnosprawnosciami korzystanie z Mobilnosci
Erasmus+

Przeprowadzone wywiady pokazaty, ze rozmdéwcy napotkali na szereg barier
zwigzanych z korzystaniem z Programu Erasmus+. Warto podkresli¢, ze méwigc o
barierach w tym przypadku w duzej mierze méwimy o obawach, ktére sprawity, ze
osoby nie zdecydowaty sie na wyjazd lub z gory zatozyty, ze Program nie jest dla nich
z racji na fakt posiadanej niepetnosprawnosci.

Mozna je podzieli¢ na nastepujace kategorie:
1.Bariery wystepujace przed wyjazdem

W tej kategorii barier mowa przede wszystkim o barierach w dostepie do informacji.
Rozmdwcy wskazywali, ze brakuje im jednoznacznej informacji, ze program jest
skierowany takze do 0s6b z niepetnosprawnosciami i dla nich dostepny. Problemem
jest takze brak jasnej i kompleksowej informacji o mozliwosSciach zwigzanych z
zapewnieniem dostepnosci/odpowiedzig na potrzeby z tej niepetnosprawnosci
wynikajgce. Wskazywano, ze przy tak powaznej decyzji jakg jest wyjazd na studia za
granice konieczna jest petna informacja o dostepnosci i racjonalnych
usprawnieniach, a nie tylko deklaracje dotyczgce checi rozwigzywania ewentualnych
problemdw.

Jednoczes$nie wsrdd czesci rozmdéwcow pojawito sie przekonanie, ze Erasmus+ nie
jest w stanie odpowiedzie¢ na wynikajgce z niepetnosprawnosci potrzeby, a
odpowiedzialnos$¢ za zapewnienie dostepnosci spoczywa na samej osobie z
niepetnosprawnoscia.

W ocenie uczestnikow wywiaddw sprawia to, ze w sytuacji braku petnej informacgji
trudno jest podjg¢ Swiadomg decyzje o wyjezdzie:

.Inna rzecz, ze jak troche nie wiedziatam, ze moge. W sensie nie miatam Zadnej
informadji, Zze ,wow, to tez jest dostepne dla 0sob niepetnosprawnych”. Czyli brakowato
takiego jasnego sygnatu, od kogos, Ze ,,Hej, stuchaj, mozesz jecha¢, bo jest taka moZliwosc,
bo niepetnosprawnych réwniez wspieramy i pomagamy.” (ID|_2)
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Drugim typem barier w tej kategorii sg bariery psychiczne. Sg one zwigzane przede
wszystkim z lekami i obawami dotyczgcymi wyjazdu. Jak wskazywaty osoby biorgce
udziat w wywiadach, jest to zwigzane z brakiem doswiadczen zwigzanych z
samodzielnym funkcjonowaniem zagranicg lub negatywnymi doswiadczeniami w tym
zakresie:

Czesto tez jak rozmawiam z réznymi osobami niepetnosprawnymi, niekoniecznie
studentami, ale w réznym wieku, wtasnie to ten strach, zeby pojechac gdzies samemu,
Zeby tam sie zaadoptowac na dtuzszy okres. (FGI 1)

Problemem jest tez bardzo bliska, niejednokrotnie symbiotyczna relacja z rodzing
ktdra sprawia, ze osoba nie jest sobie w stanie wyobrazi¢ samodzielnego
funkcjonowania z dala od rodzinnego domu lub nie chce zostawia¢ najblizszych.

Czesc¢ 0sOb wskazywata takze na kwestie, ze wyjazd na Erasmus+ w przypadku
studentdw z niepetnosprawnoscig moze oznaczac koniecznos$¢ skorzystania ze
wsparcia najblizszej rodziny, np. wyjazd z mama lub siostrg, ktére na miejscu
Swiadczytyby wsparcie asystenckie. Nie kazda osoba ma mozliwos¢ poproszenia
osoby z najblizszej rodziny o takie wsparcie lub jest ono obiektywnie niemozliwe
(brak mozliwosci wyjazdu z domu na dtuzszy okres z racji na zobowigzania
opiekuncze lub prace zawodowg, brak znajomosci jezyka obcego przez te osoby itd.).
W konsekwencji osoby rezygnujg ze starania sie o wyjazd.

2. Bariery i obawy zwigzane z podréza i pobytem

Kolejna grupa barier dotyczy obaw zwigzanych z podrdézg i funkcjonowaniem na
miejscu. Jesli chodzi o obawy zwigzane z podréza to dotyczg one kwestii dostepnosci
oraz zapewnienia bezpieczenstwa, zwtaszcza przy podrdzy samolotem. Mdéwity o nich
zwtaszcza osoby, ktore nie miaty duzych doswiadczen zwigzanych z samodzielnym
podrézowaniem. Wskazywano tez, ze osoby, ktére wczesniej nie podrézowaty nie sg
w stanie samodzielnie przewidzie¢ co nalezy sprawdzi¢ by mie¢ pewnos¢, ze podréz
bedzie dostepna i bezpieczna.

W przypadku barier architektonicznych wskazywano na szereg kwestii- od
dostepnosci miejsca zakwaterowania, przez dostepnos¢ uczelni przyjmujacej az po
dostepnosc¢ otoczenia, w ktérym osoba miataby funkcjonowad. Wskazywano, ze
trudne a wrecz niemozliwe jest samodzielne pozyskanie petnych informacji na ten
temat przed wyjazdem. W przypadku oséb dla ktérych dostepnosc nie jest kluczowa
ewentualne bariery (np. wanna, zamiast prysznica w tazience w mieszkaniu,

Mobilnos¢ zagraniczna studiujacych osob z niepetnosprawnosciami




koniecznos¢ wejscia na pietro, zeby mdc uczestniczy¢ w zajeciach) nie uniemozliwiajg
uczestnictwa w programie, a jedynie sprawiajg, ze jest on bardziej dla osoby
wymagajacy. Warto jednak podkresli¢, ze w przypadku czesci rozméwcow brak petnej
dostepnosci na miejscu wyklucza z mozliwosci uczestnictwa lub powoduje rezygnacje
z wyjazdu:

~Nastepna sprawa jest taka, ze my tak naprawde bedgc osobq z niepetnosprawnosciq nie
wiemy, dokqd jedziemy, nie wiemy jakie tam bedq - jakie tam nas spotkajq przeszkody. Ja
na przyktad teraz bytam na konferencji naukowej na Litwie w maju tego roku. No i ja sie
spotkatam na przyktad z tym, ze tam sie nie uzywa windy.” (IDI_7)

Kolejnym typem barier sg bariery organizacyjne zwigzane przede wszystkim z
potrzebg skorzystania ze wsparcia asystenckiego. W przypadku czesci oséb mowa
tutaj o niewielkim zakresie godzinowym wsparcia, a bardziej o mozliwosci
skorzystania z niego gdy bedzie taka koniecznosS¢ np. przy przemieszczaniu sie w
nowe miejsce, przy wizycie u lekarza specjalisty, w czasie ewentualnych podrézy. W
przypadku pozostatych chodzi jednak o statg i stabilng ustuge asystencji osobistej, za
ktérg nie bede musieli ptaci¢ z wkasnych srodkow.

W czasie rozmow wskazywano na sytuacje, w ktérej takie wsparcie Swiadczyty osoby z
rodziny, ktore pojechaty na wyjazd jako osoby towarzyszgce oraz na sytuacje, gdy
osoba musiata samodzielnie optacac ustuge asystenckg. Czes¢ rozmowcow
podkreslata, ze wypracowali sobie strategie radzenie sobie w sytuacji braku wsparcia
asystenckiego i np. polegali na uktadach kolezenskich. Nie zawsze i nie w przypadku
kazdych oséb jest to mozliwe.

Ostatnim, ale niezwykle waznym aspektem omawianych barier jest kwestia obaw o
stan zdrowia i dostep do opieki zdrowotnej na miejscu. Rozmdéwcy wskazywali, ze
wyjazd zagranice w sytuacji, gdy potrzebuje sie statego dostepu do specjalistycznej
pomocy medycznej i rehabilitacji jest bardzo trudny. Podkreslano takze obawy o brak
mozliwosci skorzystania z takiej pomocy lub o niewystarczajgce kompetencje
jezykowe w kontakcie z lekarzem-specjalistg. Z wypowiedzi rozméwcow wynika, ze
zdarza sie, ze obawy z tym zwigzane sg czynnikiem determinujgcym rezygnacje ze
starania sie o wyjazd.
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| wreszcie na koniec warto wspomnie¢, ze w ocenie badanych oséb pracownicy
programu Erasmus+ w niewielkim stopniu zdajg sobie sprawe ze wskazanych
powyzej barier i nie majg wystarczajgcej wiedzy o sposobach ich niwelowania:

.Jak mdwie, jakie sq mozliwosci zastosowania pewnych rzeczy to oni przecierajg oczy ze
zdumienia, ze tak mozna wiec mysle, zZe ta Swiadomosc to tez jest jednq z barier, ktore
jakby zamykajq osoby z niepetnosprawnosciq na ten wyjazd.” (FGI_1)
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3. Sugerowane sposoby niwelowania barier

Analiza wynikow przeprowadzonego badania pozwolita takze na identyfikacje
oczekiwanych sposobdow niwelowania przedstawionych powyzej barier. Pojawity sie
nastepujgce propozycje:

1. Jasny komunikat dla studentéw z niepetnosprawnoscia, ze Erasmus+ jest
takze dla nich

Rozmowcy wskazywali na szereg pomystéw z tym zwigzanych. Pojawita sie propozycja
przeprowadzenia kampanii informacyjnej pokazujgcej osoby z
niepetnosprawnosciami uczestniczgcego w programie Erasmus+. Cze$S¢ rozmowcow
wskazywata, ze na plakatach i innych materiatach promujgcych wyjazdy mégtby
pojawic sie piktogram. Nie wszyscy byli jednak zgodni co do takiego rozwigzania
wskazujac, ze takie oznaczenie mogtoby by¢ dla nich stygmatyzujace.

2. Jedno miejsce, w ktérym mozna pozyska¢ informacje

W odpowiedzi na bariere matego dostepu do informacji wskazywano na koniecznos$¢
zapewnienia, ze wszystkie informacje powinny by¢ dostepne w jednym miejscu.
Chodzi tutaj nie tylko o same informacje o mozliwosci wyjazdu, ale przede wszystkim
o kompleksowe i szczeg6towe informacje dotyczgce dostepnosci podrdzy i pobytu na
miejscu. Wazne jest takze zapewnienie tatwego dostepu do informacji o mozliwych
racjonalnych usprawnieniach, dodatkowych srodkach finansowych itd. Takim
miejscem mogtaby byc strona internetowa:

.Fajnie by byto w ogdle, zeby te informacje byly na stronie internetowej, Zeby byta jasno
wskazana.” (IDI_3)

3.Checklista

Kolejnym z proponowanych rozwigzan niwelujgcych bariery uczestnictwa jest
opracowanie szczegotowej checklisty pozwalajgcej na sprawdzenie czy osoba
przygotowujac sie do wyjazdu przemyslata wszystkie kwestie zwigzane z
dostepnoscia i innymi wynikajgcymi z niepetnosprawnosci potrzebami (np.
przewozenie lekdw poza granice Polski, techniczne wymagania dotyczgce przewozu
wozka samolotem itd.). Jak wskazat jeden z rozmdéwcdw taka checklista mogtaby
powstac przy udziale oséb z duzym doswiadczeniem w podrézach. Mogtyby z niej
skorzystac¢ osoby, ktére takiego doswiadczenia nie maja.
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4. Otwartos¢ na réznorodnos¢ potrzeb, elastycznos¢ w dziataniu i wiedza
pracownikéw

Analiza przeprowadzonych wywiadéw pokazata, ze w ocenie rozmoéwcow bardzo
waznym elementem dostepnosci jest otwartos¢ pracownikdédw Erasmus+ zaréwno po
stronie uczelni wysytajacej, jak i przyjmujacej. Podkreslano, ze nie wszystko da sie
przewidzie¢, a potrzeby zwigzane z dostepnoscig czy racjonalnymi usprawnieniami
bywajg bardzo specyficzne.

,Nigdy nie spotkatam sie z takim otwartym pytaniem o to: , To jakie my musielibysmy - my
jako uczelnia - spetni¢ warunki, zeby pani mogta wyjechac gdzies, i Zeby to nie byto dla
pani stresujqgce, i Zzeby byto dostepne?”. Zazwyczaj katalog dostepnosci jest jakis
zamkniety. | to jest zamkniety katalog mozliwosci - ja siebie tam nie odnajduje.” (IDI_7)

Znaczenie ma takze to, czy pracownicy majg wiedze o mozliwych sposobach
dziatania/instrumentach wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami, ktére chca
wyjechad lub juz wyjechaty na wyjazd w ramach programu.

5. Zapewnienie petnej informacji o dostepnosci uczelni i jej otoczenia, miejsca
zamieszkania

Uczestnicy rozmow wskazywali, ze potrzebny jest szeroki dostep do informacji o
dostepnosci o miejscu, do ktérego planowany jest wyjazd. Powinien on uwzgledniac
mozliwo$¢ dopytania o szczegdty zwigzane z potrzebami w tym zakresie u konkretnej
osoby. Chodzi tutaj zaréwno o sam kampus i miejsce, w ktérym fizycznie beda
odbywaly sie zajecia, jego najblizsze otoczenie, jak i kwestie zwigzane z dostepnoscig
przestrzeni w okolicach miejsca zamieszkania, mozliwos¢ dotarcia na uczelnie
dostepnym transportem publicznym itd.

Wazna jest takze kompleksowa informacja, gdzie mozna sie zgtosi¢ w sytuacji, gdy
pojawi sie problem zwigzany z brakiem dostepnosci i w jakim zakresie oferowane jest
wsparcie.

6. Zapewnienie bezpieczenstwa w zakresie dostepu do opieki zdrowotne;j

Jednym z kluczowych zagadnien jest kwestia dostepu do opieki zdrowotnej i, w
przypadku czesci osob, takze rehabilitacji. Czasami jest to bardzo specjalistyczna
opieka zdrowotna. Proponowane sposoby dziatania to zapewnienie wsparcia
asystenta znajgcego dobrze jezyk i lokalne realia, ktéry w razie czego bedzie mogt
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wesprzec¢ osobe z niepetnosprawnoscig w ,nawigowaniu” po systemie opieki
zdrowotnej. WSrdd innych pomystéw pojawit sie takze kurs ze specjalistycznego
jezyka medycznego (w jezyku kraju przyjmujgcego).

7. Dostep do wsparcia asystenckiego na zasadach wybranych przez osobe
z niepelnosprawnoscia

Jak pokazato przeprowadzone badanie, jedng z najwazniejszych kwestii niwelujgcych
bariery w dostepie do Erasmus+ przez osoby z r6znymi niepetnosprawnosciami jest
dostep do ustugi asystencji osobistej. Ustuga ta powinna by¢ dostepna na
elastycznych zasadach. Oznacza to, ze powinna umozliwiac osobie z
niepetnosprawnoscig wybor, czy asystentem ma by¢ wybrana przez nig osoba (w tym
cztonek rodziny) czy tez osoba znaleziona przez uczelnie. Warto takze podkresli¢,

ze taki asystent nie musi przyjechac z Polski wspélnie z osobg z niepetnosprawnoscia
i moze byc zatrudniony na miejscu, w kraju pobytu. Taka opcja powinna by¢ mozliwa.
Istotne jest jednak, by osoba z niepetnosprawnoscig mogta skorzystac z asystencji
osobistej w takim wymiarze, w jakim jest to jej potrzebne, sama mogta zdecydowac

o tym, kto jest jej asystentem i nie ponosita zadnych kosztéw zwigzanych

z korzystaniem z tej ustugi. Asystent powinien moc towarzyszy¢ osobie zaréwno

w miejscu pobytu, jak i w czasie podrdzy.

To chyba musiatoby sie zaczqg¢ juz na poziomie mojej uczelni, od ktdrej oczekiwatabym,
Zeby umozliwita mi... wyjazd z kims. Zebym nie musiata ze swoich prywatnych srodkéw
pokrywac kosztéw pobytu innej osoby. No, bo tak naprawde... ja bym mogta pojechac
sama, ale nie czutabym sie wtedy bezpiecznie, wiec zabieram zawsze kogos w roli, no,
troche swojego asystenta, takiego backupu, wsparcia - wiec to musiatoby sie zadziac.

8. Zapewnienie swobody w zakresie wyboru miejsca zamieszkania

Kolejnym rozwigzaniem, ktore pojawito sie w czasie wywiaddéw i ktére w ocenie
rozmowcow zwieksza mozliwos¢ skorzystania z programu jest swoboda w zakresie
wyboru miejsca zamieszkania. Wskazywaty na to przede wszystkim osoby, ktére nie
miaty doswiadczen w wyjezdzie na Erasmus+. Pozostate wskazywaty, ze taka
mozliwos¢ byta dla nich bardzo wazna. Nie zawsze jednak mieli mozliwos¢
sprawdzenia, na ile dostepne jest otoczenie budynku, w ktorym wynajeli mieszkanie
lub pokdj.
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Perspektywa
instytuc;i
szkolnictwa wyzszego

1. Doswiadczenia w zakresie udziatu osob
z niepetnosprawnosciami z Mobilnosci Erasmus+

Na podstawie informacji przekazanych przez Koordynatoréw Programu Erasmus+
oraz Petnomocnikéw ds. oséb z niepetnosprawnosciami na podlaskich uczelniach,
dowiedzieliSmy sie, ze doswiadczenia w korzystaniu przez osoby z
niepetnosprawnosciami z Mobilnosci Erasmus+ sg incydentalne.

~Studenci z niepetnosprawnosciami nie biorq udziatu w Programie Erasmus+, sq to raczej,
jezeli to sie zdarzajq wyjazdy sq to wyjazdy bardzo incydentalne albo po prostu student
nie ujawnia sie, chociaz nie sqdze, ze nie ujawnitby takiej informacji z uwagi na to, zZe
moze skorzystac¢ z dodatkowych czy to srodkow finansowych czy udogodnien, ktére
program dla takiego studenta przewiduje...”

W ostatnich 5 latach nie byto zadnej mobilnosci osoby pracujgcej w uczelniach, w tym
pracownikéw dydaktycznych i naukowych z niepetnosprawnoscig, ktorzy
uczestniczyliby w mobilnosci Erasmus +.

W poszczegdlnych uczelniach do Programu Erasmus + zgtaszaty sie pojedyncze osoby
studiujgce ze szczegdlnymi potrzebami. Skale te mozna okresli¢ w taki sposéb, ze na
100 oséb sktadajgcych wniosek na wyjazd semestralny zaledwie 1 osoba posiadata
szczegoblne potrzeby. Wiekszos$¢ z tych wyjazdéw nie doszta do skutku. W 6
uczelniach, w ktérych prowadzono badanie tgczna liczba wyjazdéw oséb z
niepetnosprawnoscig w ciggu 5 lat wynosi 4 osoby.

Na najwiekszych podlaskich uczelniach publicznych pod wzgledem liczby
studiujgcych wnioski w danym roku akademickim sktada okoto 100 oséb ze
wszystkich wydziatéw. W uczelniach niepublicznych, matych, gdzie liczba studiujgcych
wynosi okoto 1000, w ostatnich 5 latach nie byto zadnego przypadku korzystania z
oferty Programu Erasmus + przez osoby z niepetnosprawnosciami. W dwéch z
badanych uczelni nie byto nawet zapytania na ten temat.

Na wszystkich uczelniach objetych badaniem obowigzujg zblizone standardy i
procedury korzystania z Programu Erasmus+. Duzg wage przyktada sie do
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zachowania jak najwyzszych standardow ksztatcenia:

~Zeby osoba z niepetnosprawnosciq, koriczqca studia, ktdra otrzymuje dyplom, aby ten
dyplom byt na takim samym poziomie ksztatcenia jak u wszystkich pozostatych
absolwentéw.”

Podkreslano, ze Program Erasmus + w ostatnich latach byt bardzo mocno
ograniczony ze wzgledu na Pandemie COVID 19, co jak podkreslajg przedstawiciele
uczelni znaczgco wptyneto na efektywnos¢ udzielanego wsparcia.

Majgc na uwadze powyzsze doswiadczenia respondenci wskazali, ze Program
Erasmus + nie jest w petni dostepny dla os6b z niepetnosprawnosciami.

»...jest dostepny w umiarkowanym stopniu to znaczy - moze bardziej dostepny niz inne
dziedziny ksztatfcenia czy szkolnictwa, poniewaz jezeli osoba studiuje i jest na tyle
samodzielna, ze jest w stanie sobie poradzic i zna jezyk na tyle zeby maoc jechac za granice
to ... ma wszelkie mozliwosci i narzedzia do tego Zeby jednak z tego wyjazdu skorzystac
natomiast wewnetrzne uczelnie sq niezalezne i czesto dostepnosc ograniczajq...Program
Jest realizowany tam nie oznacza, ze uczelnie partnerskie sq dostepne i wspierajq
mobilnosci 0séb z niepetnosprawnosciami?”
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2. Bariery utrudniajace albo uniemozliwiajagce osobom
z niepetnosprawnosciami korzystanie z Mobilnosci Erasmus+

Wskazane liczne bariery utrudniajgce bgdz uniemozliwiajgce wyjazdy zagraniczne,
mozna podzieli¢ na kilka kategorii czynnikéw, przyczyn, ktére wptywajg na
korzystanie z mobilnosci.

Pierwszg z nich jest bariera prawna - chodzi tu o réznice w przepisach
szczegbtowych i procedurach dotyczacych zaréwno kwestii statusu osoby z
niepetnosprawnoscia, jej uprawnien, wynikajgcych z posiadanego statusu, jak tez np.
kwestii medycznych, czy interpretacji np. regulaminu studiéw i zasad uzyskania
kwalifikacji.

».W kazdym kraju interpretacja przepisow dotyczqcych niepetnosprawnosci wyglgda
nieco inaczej. Jest rézne orzecznictwo dotyczqce legitymacji osoby z niepetnosprawnosciq i
kraje tak bardzo roznie podchodzq do znizek, czasami dajq znizki czasami nie dajq znizek.
Tak sobie pomyslatem, ze wtasciwie fajnie by byto, gdyby faktycznie Polska tez brata udziat
w czyms takim, Ze jest jakas tam legitymacja osoby niepetnosprawnej, ale taka powiedzmy
spetniajgca standardy europejskie, ktora uprawnia nas do tych przywilejow, ktére mamy
w kraju, ktore sq zastepowane za granicq.”

Drugg kategorig sg bariery administracyjne. Chodzi tutaj o kwestie zwigzane
przede wszystkim z aplikowaniem o udziat w Programie Erasmus + oraz o rozliczenie
udzielonego grantu i ztozenie sprawozdania. Aby otrzymac wsparcie, konieczne jest
zrozumienie i przejscie procedury administracyjnej. Obowigzujg formalne zasady,
zapisane w regulaminach i zarzagdzeniach wtadz uczelni. Procedury wymagajg
przedstawienia bardzo szczegétowej dokumentacji.

...Pomoc udzielana jest na wniosek. Moze to trzeba by byto usprawnic, np. umiescic¢
dodatkowe informacje na stronach internetowych? Trzeba to zrobi¢ w j polskim i innych

Jezykach angielskim, hiszpariskim, francuskim...”

.Potrzebne jest opracowanie takich informacji i tak naprawde powotanie takiego
zespotu...”

Procedury wymagajg przedstawienia bardzo szczegdtowej dokumentacji.

»..Byly bardzo duze problemy natury formalnej - duzo dostarczy¢ zaswiadczen i
udowodnic te potrzeby, ktore tam byty wymagane...”
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....Aby rozliczyc te koszty student musiat oszacowac te koszty i tak jakby one byty we
wniosku i na tej podstawie narodowa agencja decydowata o przyznaniu dodatkowego
finansowania przed wyjazdem. W momencie zakoriczenia tej mobilnosci oczywiscie nie
wszystkie elementy byly wymagane. PdZniej robilismy, Zeby to rozliczy¢ i nie wymagano
nawet ttumaczeri wszystkich rachunkéw na jezyk angielski...”

Procedury wymagaja konsultowania wielu zagadnien ze specjalistami, np. z
Petnomocnikami ds. oséb z niepetnosprawnosciami. Niektdrzy pracownicy Biura ds.
Programu Erasmus + otwarcie przyznajg, ze brak im wiedzy i doswiadczenia w
rozwigzywaniu problemdw oséb z niepetnosprawnosciami.

... Ja sie kontaktowatam tez z naszq petnomocnik ds. 0s6b z niepetnosprawnosciami na
Uniwersytecie, wtasnie z zapytaniem jak mamy do tego podejs¢? Chodzito mi o to, ze ja
nie czutam sie kompetentna w decydowaniu i jakby nie wiedziatam, czy ja moge go wprost
zapytac o to wiasnie jest ta niepetnosprawnos¢, czy mozemy mu jeszcze jakos pomaoc?...”

Ze wzgledu na procedury w stosunku do korzysci wiele oséb rezygnuje z
wnioskowania o dodatkowe wsparcie.

»-..W poprzednich latach duzo oséb z niepetnosprawnosciami nie decydowato sie w
umieszczenie tej informacji to tak wolato nie dzielic¢ sie, bo informacje, poniewaz tak jak
wspominatam okazywato sie, Ze nie bedq miaty tego tytutu korzysci wiec wolaty
deklarowac w ogdle tego faktu w dokumentach...”

Trzecig kategorie mozna okresli¢ jako bariery informacyjne. Nalezg do nich
problemy, polegajgce na niedostatecznym informowaniu przez operatoréw
programu jak i samg agencje o mozliwosciach, faktycznych warunkach udziatu w
Programie Erasmus+ przez osoby z niepetnosprawnosciami. Wskazywano np. brak
motywowania i pokazywania dobrych przyktaddw i sukceséw.

....Jest brak zachecenia ze strony uczelni, za mate zaangazowanie do tego, zeby takie
osoby pobudzac do wyjazdow zagranicznych, nie pokazuje sie tez pozytywnych
przyktaddw, Ze ktos jest osobq z niepetnosprawnosciq i wyjechat na studia poradzit sobie i
wszystko poszto dobrze zakoriczeniu semestru. Pokazanie: po prostu sobie poradzit w
obcym Srodowisku... Wiec wydaje mi sie, Ze tutaj za mato inicjatywy i promocji uczelni w
srodowisku akademickim w kierunku tego, ze studencie mozesz wyjechac, a my ci
pomozemy w tym i zobacz dasz rade... Czyli potrzeba pobudzenia tej aktywnosci, wiec to
jest to jest z mojej perspektywy bardzo istotne i wazne, bo taki student nie wie, gdzie moze
wyjechad, zeby sobie zagranicq poradzic?...”
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....Obecnie Program Erasmus jako program nie jest w ogole promowany, w ogole nie
mamy srodkdw na to zadanie.”

Wskazywano takze na potrzebe szerszej, niz to jest dotychczas prowadzonej w
ramach programu diagnozy potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami, réznorodnych
sytuacji i dziatar oraz testowanie ich.

... hiezbedna jest szczegétowa diagnoza potrzeb, czyli co bedzie potrzebne dla konkretnej
osoby, to wtasnie jeszcze przed wyjazdem powinien sprawdzac specjalista czy do
wspofpracy z autyzmem czy Z innq z niepetnosprawnosciq, wiec to chyba od tego trzeba
byto zaczqc i wtedy weryfikowac w miejscu czy sq w ogole takie mozliwosci...”

Wskazano na braki informacji oraz faktycznej sytuacji w ofertach prezentowanych
przez uczelnie.

~podkresli¢ pewne plusy, ale opisac i bariery jakie wynikajq, Zzeby byt uwzglednione na
takim wyjeZdzie. Ja patrzgc na jakqgs oferte, wiem czegos szukam. Jakie sq bariery
pokazane Zzebym wiedziata czego mam sie spodziewac, ze dana bariera moze byc¢ i zebym
byta na nig przygotowana. Chodzi o takie uczciwe postawienie sprawy...”

Wskazano na brak promocji programu.

....program, ktory jest flagowym programem Komisji Europejskiej jest u nas bardzo stabo
promowany. Dotyczy to nawet w moim odczuciu przede wszystkim studentdw - oni nie
widzq korzysci, ktore przynosi udziat w programie Erasmus a mysle, Zze powinien byc to
program wtasnie promowany poprzez przedstawianie korzysci, jakby nie uwypuklenie
strat, ktore ewentualnie poniesie student rozpoczynajqgc od takich nieprzyjemnych spraw
jak koszty finansowe...”

Czwarta kategoria odnosi sie do barier organizacyjnych, m.in. zarzgdzania
programem. Wskazano na brak dostatecznej liczby wykwalifikowanych oséb do
bardziej efektywnego zarzgdzania programem. Konieczne okazuje sie wprowadzenie
dodatkowych dziatan.

....trzeba by byto jakby systemowo zmienic¢ funkcjonowanie tego Programu, Zzeby moc po
prostu rozszerzac go na inne jeszcze podmioty czy inne dziatania...”
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Koordynatorzy wydziatowi sg obcigzeni czynnosciami administracyjnymi, co utrudnia
im np. dodatkowe dziatanie, w tym kontaktowanie sie z partnerskimi uczelniami
zagranicznymi.

....Koordynator powinien w ramach pracy i chetnie to zrobie - wesprze¢ osoby podczas
zajec, na przyktad zaprosze, pokaze programowo, zapoznam z materiatami. Ja moge
dzieli¢ sie swoim doswiadczeniem, bo sama studiowatam 5 lat w Niemczech, wiec znam te
wszystkie odczucia z autopsji, wiem co z tym wigze. Wiem, ze pot roku to jest naprawde
krotki okres, ale wydaje mi sie, Ze to powinien by¢ wtasnie na wydziale przyjmujgcym,
powinien by¢ ktos kto wesprze uczestnika Programu, kto zna Program z jednej strony a z
drugiej musi by¢ zaangazowany, wierzy¢ w ten Program i nie podchodzi do tego czy albo
sie zgtosit albo nie zgtosi. Musi to byc¢ ktos kto sie interesuje, ale tez jest przeszkolony i wie,
jak wesprzec studentéw. W obecnej chwili ze wzgledu na takg organizacje nie mam na to
czasu”

Pigta kategoria to bariery finansowe. Przedstawiciele uczelni wskazujg z jednej
strony na zbyt niskie dofinansowanie przeznaczone w programie na wsparcie 0oséb z
niepetnosprawnosciami, gtéwnie wskazuje sie brak mozliwosci zatrudnienia
asystenta podczas catego pobytu, z drugiej strony zbyt niskie Srodki przeznaczane sg
na zarzadzanie programem w uczelniach, co wptywa np. na brak niektérych dziatan,
takich jak dodatkowe informowanie skierowane do oséb ze szczegolnymi
potrzebami, promocja, prowadzenie szczegdtowej diagnozy potrzeb.

.-..Stypendium Erasmusa nie zawsze wystarczy, no w zaleznosci od tego do jakiego
panstwa i jedzie za okreslong stawke no i teraz osoby ze specjalnymi potrzebami moggq
liczy¢ na dodatkowe wsparcie finansowe | moze nie jest tak to wtasnie z powodu tego, ze
osoby sie bojq, Ze po prostu zjedzq ich pewne koszty finansowe, to tez méwiq ze tutaj
muszq niejednokrotnie liczy¢ na wsparcie rodzinne, zeby dofinansowac, to zalezy od
potrzeb egzystencji za granicq, no i jest strach bede musiat tutaj interweniowac w
kierunku rodziny, rodzicow, prosi¢ o wsparcie finansowe, no jest to powiedzmy, takim
duzym obcigzeniem.”

SzO4sta kategoria to bariery infrastrukturalne, tzw. dostepnosci. S to przeszkody w
dostepnosci do ustug spotecznych w campusie i poza nim, czyli w miescie, gdzie
bedzie przebywac osoba ze szczegblnymi potrzebami.

... [utaj jako koordynatorzy tez nie mamy takiej sporzqdzonej listy w jakim zakresie dana
uczelnia jest dostepna i czy rzeczywiscie bedzie spetniata ona potrzeby tego studenta i czy
ten student moze tam wyjechac czy brak barier, ktore spowodujq utrudnienia?...”
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....wykorzystanie przestrzeni i jakby pomoc osobom niepetnosprawnym oczywiscie
wzrokowo to wypada bardzo roznie. Lepiej to wypada na przyktad Norwegii i Hiszpanii,
ale bardzo stabo na przyktad w Grecji i na przyktad ciggi piesze dla niewidomych
prowadzq na drzewo, to jest po prostu jakis dramat: wgska uliczka, chodnik jest
zastawiony przez samochody a drzewo jest na srodku, a nawet nie omija i tak osoba
niewidoma, stabowidzqca wtasciwie ma 90% szansy z tym drzewem sie spotkac
bezposrednio...”

Najtrudniejszg barierg zwigzang z tg kategorig jest brak ustugi statego asystenta
podczas catego pobytu.

....P0szczegdlne uczelnie na zachodzie nie majq takich asystentéw, a biorgc pod uwage
realia polskie to wiadomo, Ze u nas po prostu nie ma...”

Barierg jest tez brak materiatéw w jezyku angielskim oraz np. transkrypcji i innych
dostosowan do potrzeb oséb z réznymi niepetnosprawnosciami.

»...barierq to, Zze wszystkie materiaty sq w jezyku polskim, nie sq dostosowane do jezyka
uniwersalnego i jezykéw obcych.”

Wystepuja tez bariery jezykowe.

»...duzym problemem byta oczywiscie komunikacja. Zaobserwowatem tez oczywiscie
rozmowy w obcym jezyku tylko méwiq w jezyku ojczystym danego kraju, czesto nie méwiq
po angielsku. No i co zauwazytem w Bufigarii, ale takze we Wfoszech w hotelu ciezko bytfo
nawet porozumiec sie po angielsku, obstuga kiepsko znata albo w ogdle nie znata
angielskiego, jezyka, ktory jest znany na catym swiecie...”

Wystepuja tez problemy dostepnosci poza kampusem.

.Jjest kwestia dostepnosci otoczenia kampusu - tereny podlegajgce... za granicq
dostepnosc architektoniczna w réznych krajach zorganizowana jest na réznym poziomie,
niektére rozwigzania w krajach sq uwazane za dostepne a u nas niekoniecznie sq
dostepne, po prostu nie ma jednakowych standarddw.”
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Najwiekszy problem w tym zakresie stanowi ustuga transport do kampusu.

~hie mamy funkcjonujqgcego lotniska i studenci przyjezdzajg do nas cos z tym muszq
dolecie¢ do Warszawy lub do innego lotniska i dojechac do Biategostoku i kwestia jest
taka, ze powinny miec¢ informacje o tym jaki jest transport, np. jak chcielismy podrézowac
kolejg, to zgtosic to miesigc wczesniej do PKP, aby podstawit wagon. Wtedy, jeZeli student
przyjezdzajgcy do nas a na przyktad, poruszajqgcy sie na wozku nie bedzie miat tych
informacji to po prostu moze utkngc¢ na lotnisku.”

Siédma kategoria obejmuje bariery mentalne, dotyczgce empatii i otwartosci
spoteczenstwa, w tym bariery wynikajgce z kultury i obyczajéw. W wielu miejscach
Swiadomos¢ potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami jest niska.

...ta Swiadomosc wsrod pracownikéw uczelni wcale nie jest jakas tam duza i oni tak
naprawde jak z nimi rozmawiatam nawet jakis prywatnych doswiadczeniach tak
naprawde, to nie jest jakas taka duza. Jak méwie, jakie sq mozliwosci zastosowania
pewnych rzeczy to oni przecierajq oczy ze zdumienia, Ze tak mozna wiec mysle, Ze ta
swiadomosc to tez jest jednq z barier, ktore jakby zamykajg osoby z niepetnosprawnosciq
na ten wyjazd.”

~Mobilnosc i teraz zawsze to jest pewne wyzwanie, bo otoczenie musiatby miec
swiadomosc tego, ze sq osoby w spektrum i majg pewne zachowania, ktore wynikajq z
tego, Ze mogq unikac otoczenia spotecznego. Wiec wazne jest informowanie otoczenia i
jego swiadomosc...”

Mobilnos¢ zagraniczna studiujacych osob z niepetnosprawnosciami




3. Sposoby niwelowania barier

Udzielane jest wsparcie na podstawie wniosku ztozonego przez osobe zgtaszajgcg sie.

....Na tej samej zasadzie wsparcie jest udzielane zarowno kandydatom, doktorantom jaki
prowadzgcym dziatalnos¢ naukowq. Jesli chodzi o wsparcie, moge wystac informacje o
tym jakie przyktadowe formy wsparcia moze wnioskowac dana osoba, ale jest to
katalogiem otwartym, jest to po prostu bardziej sposéb pomocy danej osobie.”

Na kazdej z badanych uczelni stosowana jest zasada indywidualnego podejscia do
kazdego wniosku i rozpatrywania go, w taki sposéb, aby zapewni¢ osobie
wnioskujgcej wsparcie jak najbardziej adekwatne do jej sytuacji. Stosowany jest przy
tym katalog otwarty réznych form wsparcia i zatatwienia sprawy.

Przyktad niwelowania barier infrastrukturalnych w badanych uczelniach polega
przede wszystkim na inicjatywie samych uczelni, ktére uczestniczg w rzgdowym
programie dostepnosci i dostosowujg swoje przestrzenie, materiaty, ustugi do
standardéw Dostepnosci+.

LUczelnia systematycznie zwieksza swojq dostepnosc dla osob ze szczegdlnymi
potrzebami. Czesc tych dziatan polega na nastawianiu sie na indywidualizacje potrzeb, bo
ja sie zajmuje wtasnie konkretnie kandydatami i studentami, ktérzy juz tutaj fizycznie sq.”

W przypadku wyjazdow za granice stosuje sie zasade indywidualnego rozpatrzenia
wniosku i przeznaczenia dodatkowych srodkéw na zapewnienie szczegdlnych
potrzeb.

... Wazne, aby student dobrze rozpisat swoje potrzeby, wyjasnit nam krok po kroku czego
potrzebuje. Mysle, Zze wiekszos¢ tych potrzeb bedzie spetniona. Weryfikujemy dokumenty i
na ich podstawie sq przyznawane srodki, kwestia, aby studenci umieli sami by¢
adwokatami i nie bac sie oraz wiedzie¢ jak opisac swoje prawa i potrzeby.”

Stosuje sie takze dodatkowe spotkania informacyjne.

~Druga sprawa to informowanie studentéw o swoich niepetnosprawnosciach nas
organizatorow, wyjasnianie mozliwosci, bo wiekszosc nie dopytuje i mysli, ze nie moze
korzystac¢ z dodatkowego finansowania na wyjazd zagraniczny np. z lekkq
niepetnosprawnosciq.”
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Czesto rozwigzaniem jest pomoc w wypetnieniu wniosku i doradztwo.

... Tutaj wtasnie w biurze miedzynarodowym pomagalismy ten wniosek wypetnic, biuro
petnomocnika do spraw 0s6b z niepetnosprawnosciami na Uniwersytecie w Biatymstoku
tez dla studentki pomogto w wypetnieniu oraz pomogto tez wydaje mi sie w doradztwie...”

Organizuje sie dodatkowe szkolenia dla pracownikéw uczelni.

»...organizowalismy szkolenia dla kadry. Na poczqtku byty osoby, ktdre stawiaty opor i
twierdzity, Ze to jest zbedne. Jednakze po odbyciu szkoleri bardzo zaangazowaty sie w
realizacje procedury. Uwazam wiec, Ze szkolenia uswiadamiajgce sq priorytetowym
rozwiqzaniem, aby procedura mogta funkcjonowac.”

Przy przyjmowaniu studentdw, stosuje sie dodatkowe adnotacje i listy informacyjne,
zawierajgce opis szczegdlnych potrzeb studenta.

....byta nawet adnotacja, ze lepiej, Zeby pisat dtuzej, nie wiem jakie to ma znaczenie, i ze
powinien korzystac ze specjalnego sprzetu albo pozwoli¢ mu dziata¢ na jego komputerze,
czyli miat on mie¢ wydtuzony czas pisania egzaminu i miat miec tez mozliwosc pisania
elektronicznego, nie wypetniat testu pisemnie, tylko miat mie¢ mozliwosc skorzystania z
wersji elektronicznej... przedstawitam tez ten dokument panu dziekanowi i pan dziekan
potwierdzit w tym sensie, zeby to rozestac do pozostatych pracownikdw, ktorzy prowadzili
zajecia wiasnie z tym studentem, zZeby wiedzieli, ze trzeba przygotowac dla niego specjalny
egzamin.”
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4. Dziatania konieczne do zapewnienia osobom
z niepetnosprawnosciami dostepnosci uczestnictwa
w Mobilnosci Erasmus+

Wsrdd dziatan koniecznych do zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami
dostepnosci uczestnictwa w Mobilnosci Erasmus+ respondenci wskazali na
nastepujgce kwestie:

“...- wspotpraca miedzy dziatami administracyjnymi na uczelni,

- wymiana informacjami na temat wtasnie szczegolnych potrzeb,

- zwiekszenie srodkéw na pomoc materialng, pomimo tego wsparcia ogromnego w
ramach Programu Erasmus+ osoby chore niestety ponoszq potezne koszty leczenia
rehabilitacji, no i czesto nie mogq sobie pozwoli¢ na wyjazd no z uwagi na to, Ze sie po
prostu, ze nie bedzie ich stac formy leczenia za granicg,

- potrzebne sq rozwiqzania w kwestii interwencji kryzysowych psychicznych, studenci w
razie stworzen natury psychicznej mogq sie obawiac wyjazdu z uwagi na to, Ze nie
otrzymajq wsparcia psychologa za granicq. My mamy telefonicznq infolinie, nawet bedgc
za granicq student moze skorzystac z tej formy wsparcia natomiast widzqc, jak bardzo
zwieksza sie liczba tych zaburzen na Swiecie jest wyzwanie.

- musi by¢ empatia na uczelni, kadry, ktore sie zajmujg wspieraniem studentow muszq
byc¢ wtasciwie dobierane i przeszkolone, Zeby wiedziec jak udzielac profesjonalnie
wsparcia.

- ostatnie to wstuchanie sie w potrzeby i zachecanie studentow do kontaktu.”

,Obszarem na pewno do doskonalenia jest wsparcie mentalne, psychologiczne musimy na
pewno duzo rzeczy ulepszyc. Poza tym wydaje mi sie, zZe dla lepszej skutecznosci
ERASMUS+, nalezy usprawnic i stworzy¢ lektoraty w jezyku angielskim, przygotowac
zaproszenie i dokumenty w uproszczonym uniwersalnym jezyku i z przydatnymi
informacjami dla 0sob z niepetnosprawnosciq, uswiadamianie studentow, aby mieli
wiedze jak postepowac, kiedy w grupie pojawi sie taka osoba, wiec musi by¢ standard
szkoleri na kazdym roku tak jak BHP.”

Przedstawiciele wszystkich badanych uczelni rekomendujg tez takie dziatania
organizacyjne jak dodatkowa informacja i promocja.

»...Informacja, ktora méwi o tym jakie sq mozliwosci samego wyjazdu na pewno tez
mozesz wyjs¢ wspaniale, wtasnie podkreslic pewne plusy, ale opisac i bariery jakie
wynikajq, zeby byly uwzglednione na takim wyjezdzie.”
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.-..pofozenie wiekszego nacisku na zwiekszenie informacji o korzysciach z Erasmus+
i przygotowanie dla uczelni pakietu informacji, ktére mozna dystrybuowac do studentow.
Ale to Agencja musiataby nam dac takie pakiety.”

....jest potrzeba zamieszczania informacji rozszerzonej na stronach internetowych i tak
nic to niestety, ale tak naprawde nie mnie centralnie oraz nasi koordynatorzy, nasze
jednostki poszczegdlne wybierajg sobie partneréw pod jakims kgtem tematyki tak gtéwnie
dydaktyczne i edukacyjne natomiast bardzo mato nadal na wiekszosci uczelni jest
informadji o dostepnosci... Wysytanie wiadomosci mailowych z konkretnym zapytaniem
wigze sie tym czas oczekiwania na odpowiedZ. Gdyby ta informacja byta dostepna
bezposrednio, ze bytoby efektywniej. Student mogtby sie z niq zapoznac i podjq¢ decyzje
czy jest to miejsce dla niego czy nie.”

Dodatkowo rekomenduje sie utworzenie uniwersalnych rozwigzan takich jak
aplikacje.

W ogdle by sie marzyto, zeby byta taka aplikacja. Bytaby dedykowana dla oséb

Z niepetnosprawnosciq dla polskiego studenta natomiast, ktéra bytaby na tylne dobrze
zrobiona, Ze kazdy bez problemu mdgtby z niej skorzystac i wyciggnqc dla siebie takie
informacje, ktore byly najlepsze, cos takiego uniwersalnego, w Zzaden sposob nikogo nie
wskazywato...”

Wskazywano takze na rozwigzanie w postaci ustugi profesjonalnych asystentéw oséb
z niepetnosprawnosciami na uczelniach.

~State takie osoby, ktére moglyby czasowymi opiekunami studentow z
niepetnosprawnosciq - a jest to pewien pomyst nawet nie ma jeszcze takiego rozwigzania,
to z pewnosciq tutaj raczej chodzi o osoby odpowiednio przeszkolone, tak zwtaszcza w
kwestii wspotpracy z osobg w spektrum autyzmu na przyktad. Nie mogq to byc
przypadkowi ludzie a musi byc to zespot ludzi, ktdry przygotowani po prostu do tego, zeby
wiedzie¢ jak pomdc takiej osobie ze szczegélnymi potrzebami.”

Mobilnos¢ zagraniczna studiujacych osob z niepetnosprawnosciami




Witaczamy
mobilnosc
lceland [F'[!_l_‘

Lischtenstein  Active
Morway citizens fund

." Podlaski Sejmik Osob

z Niepetnosprawnosciami




