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Podziekowania

Bardzo dziekujemy osobom

Z niepetnosprawnosciami, ktére podzielity
sie swoim doswiadczeniem zwigzanym

z mobilnosciami zagranicznymi, dziekujemy
za zaufanie i poSwiecony czas. Bez tego
zaangazowania nasze badanie nie miatoby
sensu.

Dziekujemy réwniez pracownikom uczelni

z wojewodztwa podlaskiego za podzielenie
sie swoim doswiadczeniem spostrzezeniami
dotyczgcymi obstugi wyjazdow
zagranicznych studiujgcych os6b

Z niepetnosprawnosciami.



O projekcie

Bardzo dziekujemy osobom z niepetnosprawnosciami, ktére podzielity
sie swoim doswiadczeniem zwigzanym z mobilnosciami zagranicznymi,
dziekujemy za zaufanie i poSwiecony czas. Bez tego zaangazowania
nasze badanie nie miatoby sensu.

Dziekujemy réwniez pracownikom uczelni z wojewddztwa podlaskiego
za podzielenie sie swoim doswiadczeniem spostrzezeniami
dotyczgcymi obstugi wyjazdow zagranicznych studiujgcych os6b

Z niepetnosprawnosciami.
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Wprowadzenie

Osoby studiujgce znajdujgce sie w niekorzystnej sytuacji, w tym studenci z
niepetnosprawnosciami, sg niedostatecznie reprezentowane w programach mobilnosci.
Poniewaz program Erasmus Plus ma na celu osiggniecie wiekszej inkluzywnosci w
programach mobilnosci, instytucje szkolnictwa wyzszego sg w trakcie planowania i
wdrazania reform majgcych na celu zwiekszenie udziatu studentéw znajdujgcych sie o
mniejszych szansach i niewystarczajgco reprezentowanych w programach mobilnosci.

Standard Mobilnosci + dotyczy mobilnosci wtgczajacej rozumianej jako procesy tworzenia i
zapewniania odpowiednich warunkéw do nauki, pracy lub wolontariatu za granicg dla oséb o
mniejszych szansach, poprzez zaspokojenie ich réznorodnych potrzeb w zakresie wsparcia.
Jest to podejscie oparte na potrzebach indywidualnego beneficjenta, aby zapewnic
bezpieczny i peten wrazen okres mobilnosci za granicg. Wazne jest, aby nie generalizowad
potrzeb, potrzeby sg specyficzne, a bardzo wazny jest ich zindywidualizowany aspekt.

Standard odnosi sie bezposrednio do uwarunkowan i potrzeb studiujgcych osdb z
niepetnosprawnosciami, jednak moze znalez¢ zastosowanie rowniez w odniesieniu do oséb
znajdujacych sie o mniejszych szansach, narazonych na dyskryminacje i niedostatecznie
reprezentowanych, a takze oséb ze szczegdlnymi potrzebami.
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1. Wiaczanie rozwigzan na rzecz mobilnosci oséb z
niepetnosprawnosciami w planowanie strategiczne
uczelni

Proces obejmujacy catg uczelnie
W celu opracowania strategii mobilnosci sprzyjajacej wtgczeniu spotecznemu nalezy

prowadzi¢ dyskusje angazujgcq catg uczelnie. Poprzez zaangazowanie réznych studentow,
wspotpracownikéw i zaufanych partneréw zewnetrznych uczelnia ma mozliwos¢ wystuchania
wielu punktow widzenia w celu opracowania strategii mobilnosci sprzyjajgcej wiaczeniu
spotecznemu i uzyskania akceptacji ze strony pracownikéw, ktdrzy bedg jg realizowadé. Udziat
w tej dyskusji moze obejmowacd stworzenie dedykowanej grupy sterujgcej, prowadzenie grup
fokusowych pracownikow i studentéw, prowadzenie warsztatdw konsultacyjnych lub ankiet
wsrdd kadry akademickiej. Odnosnie tego, jak podejs¢ do rozpoczecia tego procesu, dobrym
pomystem jest zgromadzenie wtasciwych interesariuszy, aby ustali¢, jakie dane i procedury
juz istnieja, jakie formalne i nieformalne praktyki sg juz stosowane, co juz dziata dobrze i
jakie obszary mozna zidentyfikowac¢ do poprawy.

Zaangazowanie studentow
Podczas opracowywania nowych programow i polityk nalezy aktywnie angazowac

zréznicowane grupy osoéb studiujgcych. Reagowanie na zapotrzebowanie spotecznosci
studenckiej ma kluczowe znaczenie dla skutecznego poszerzania oferty mobilnosci. Wazne
jest, aby wzig¢ pod uwage gtosy studentéw z niepetnosprawnosciami. Sg oni ekspertami w
zakresie swoich doswiadczen zyciowych i najlepiej rozumiejg potencjalny wptyw
réznorodnosci na mobilnos¢ i bariery, ktére moga wystepowad. Jesli chodzi o indywidualne
doswiadczenia zwigzane z mobilnoscig, powinni oni by¢ aktywnie wigczani w planowanie
dyskusji miedzy uczelniami wysyfajgcymi i przyjmujgcymi od samego poczatku. Ponadto, ich
gtos i doswiadczenia powinny mie¢ kluczowe znaczenie we wszelkich konsultacjach
dotyczacych budowania strategii mobilnosci uczelni.

Zatozenia dotyczgce mobilnosci
Nalezy okresli¢ cele dotyczgce mobilnosci uczelnianej (mobilnos¢ studentéw

przyjezdzajacych i wyjezdzajacych), aby wyréwnaé obecng dysproporcje w uczestnictwie.
Cele nadajgce priorytet mobilnosci jako waznemu obszarowi dziatalnosci pozwalaja
uczelniom na refleksje nad osiggnietymi postepami i ocene skutecznosci dziatan,
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umozliwiajgc dostosowanie programdéw mobilnosci do wskaznikdéw sukcesu, takich jak
poziom uczestnictwa i informacje zwrotne od studentéw. Nalezy nie tylko wprowadzi¢ cel
zwigzany z mobilnos$cig wtgczajacg w odniesieniu do catej uczelni, ale takze dazy¢ do tego, by
wskazniki w zakresie mobilnosci odzwierciedlaty strukture studentéow danej uczelni i
wspieraty wysitki na rzecz zniwelowania istniejgcej luki w uczestnictwie okreslonych grup w

programach mobilnosci.

Konieczne jest zapewnienie réznorodnych mozliwosci w zakresie realizacji mobilnosci w celu
zaspokojenia réznych potrzeb i aspiracji zréznicowanych grup studentéw (wyjazdy
krotkoterminowe, wymiany wirtualne, programy wspélnych studidw na réznych poziomach,
szkoty letnie i zimowe itp.). Nie istnieje jedno uniwersalne rozwigzanie w zakresie
zwiekszenia dostepu do mobilnosci, a rozne okolicznosci, w jakich funkcjonujg studenci,
wymuszajg zréznicowane podejscia. Oferowanie bardziej elastycznych, krotkich mozliwosci
mobilnosci jest szczegdlnie pozgdane przez studiujgce osoby z niepetnosprawnosciami.
Krotkoterminowe mobilnosci moga czesto stanowi¢ pierwszy krok i budowac poczucie
pewnosci siebie studentow, aby mogli uczestniczy¢ w diugoterminowych mobilnosciach w

przysztosci.

Podejscie oparte na potrzebach
W celu wspierania szerszego uczestnictwa studiujgcych oséb z niepetnosprawnos$ciami w

miedzynarodowych mobilnosciach studenckich, nalezy przyja¢ zindywidualizowane podejscie
oparte na potrzebach na trzech kluczowych etapach.

e Na etapie poprzedzajgcym mobilnos¢, kiedy potrzebne sg dostepne informacje,
komunikacja miedzy zaangazowanymi stronami, procedury oparte na zrozumieniu,
wsparcie w procesie aplikacyjnym i zachecanie do mobilnosci (pozytywne
dziatania/zachety).

® Podczas mobilnosci, kiedy niezbedne elementy stanowig ustugi wsparcia
dostosowane do zréznicowanych potrzeb, srodki do osiggniecia niezaleznosci,
dostepnos¢ zakwaterowania, odpowiednia opieka zdrowotna, w tym dostep do
lekéw, mozliwosci spedzania wolnego czasu oraz dostepne warunki ksztatcenia i
serwisy internetowe.

® | po zakonczeniu mobilnosci, kiedy potrzebne jest wsparcie w zakresie udzielania
informacji zwrotnych, dostepne/jasne narzedzia ewaluacji, ocena poziomu

inkluzywnosci i wsparcia zwigzanego z powrotem po zakonczeniu mobilnosci.

Podlaski Sejmik Osob
z Niepetnosprawnosciami

FUNDACJA CENTRUM INICJATYW NA RZECZ SPOLECZENSTWA

Realizatorzy projektu:
<




Witaczamy

- r
mOb | ln 0SC Projekt ,Wtaczamy mobilnos¢” jest realizowany
ootang 100 z Programu Aktywni Obywartele. - Fundus% RegionaInY
ochtonston Actie finansowanego przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie
w ramach Funduszy EOG i Funduszy Norweskich.

\

Zestaw wskaznikow
Okreslenie zestawu wskaznikdéw dotyczgcych wigczenia studentéw jako warunek wstepny do

zawierania nowych porozumien miedzyuczelnianych w zakresie mobilnosci (np.
porozumienie w sprawie bazowych poziomdw wsparcia udzielanego studentom w réznych
uczelniach, wspdlna definicja niepetnosprawnosci itp.

Definicje

Uzgodnienie definicji i kryteriéw identyfikacji studiujgcych oséb z niepetnosprawnosciami,
ktdrzy majg by¢ uwzglednieni w gromadzonych danych. Dostosowanie definicji do krajowych
definicji prawnych lub regulaminowych lub tych wykorzystywanych do gromadzenia danych
na temat studentéw z niepetnosprawnosciami. Wskazane jest powigzanie dziatan na rzecz
mobilnosci wigczajgcej w strategii mobilnosci danej uczelni z szerszymi celami uczelnianymi i
krajowymi w zakresie rownosci i wtgczenia spotecznego, zawartymi w ogdlnym planie
strategicznym uczelni lub strategii wtgczenia spotecznego, lub podobnych strategiach
krajowych.

Gromadzenie danych
Zastosuj systematyczne i rzetelne podejscie do gromadzenia danych na temat uczestnictwa

defaworyzowanych, wrazliwych i niedostatecznie reprezentowanych studentéw w réznych
programach mobilnosci (mobilnosci studentéw przyjezdzajacych i wyjezdzajgcych). Nalezy
gromadzic¢ tylko te dane, ktére moga by¢ istotne dla $ledzenia postepow i okreslania
obszaréw niedostatecznej reprezentacji lub potrzeby wprowadzenia ulepszen. Moze to
obejmowaé monitorowanie wieku, ptci, statusu niepetnosprawnosci, kierunku studiéw, typu
programu mobilnosci, kraju uczelni wysytajacej (w przypadku studentéw przyjezdzajacych)
lub rodzaju potrzebnego wsparcia. Nalezy réwniez gromadzi¢ dane jako$ciowe na temat
doswiadczen studentéw i pracownikdw oraz zapewnié, ze dane te sg okresowo poddawane
kontroli i analizie, z rekomendacjami bezposrednio przektadajgcymi sie na aktualizacje
strategii i praktyki. Gromadzenie danych jako$ciowych moze przybra¢ forme wywiaddéw po
zakonczeniu mobilnosci lub grup fokusowych. Nalezy zadbac o to, by studenci wyrazali
Swiadoma zgode na gromadzenie wszelkich danych na swéj temat i byli informowani o ich
planowanym wykorzystaniu. Upewnij sie, ze dostep do danych majg wytgcznie pracownicy,
ktdrzy potrzebuja ich do wykonywania swoich obowigzkdw.

Ewaluacja
Nalezy przeprowadzac¢ ocene udziatu studentéw we wszystkich programach mobilnosci i

monitorowad ich uczestnictwo w programach na poziomie uczelni. Nalezy gromadzi¢ i
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analizowac informacje zwrotne od wszystkich studentéw, a w szczegdlnosci od studiujgcych
0s6b z niepetnosprawnosciami, na temat ich doswiadczen zwigzanych z mobilnoscig oraz
doswiadczen zwigzanych z procedurami i zapewnionym wsparciem. Upewnij sie, ze analiza
danych oferuje zaréwno “catos$ciowy” obraz postepdw uczelni w zakresie mobilnosci
sprzyjajacej wigczeniu spotecznemu, jak i mozliwosci przyjrzenia sie potencjalnym obszarom
niedostatecznej reprezentacji na bardziej szczegétowym poziomie (np. wedtug rodzaju
niepetnosprawnosci, rodzaju programu mobilnosci, kierunku studiéw itp.). Pozwoli to na
dokonanie szczegdtowego przegladu barier, na jakie napotykajg studiujgce osoby z

niepetnosprawnosciami, w zwigzku z ich uczestnictwem w mobilnosci.

Aktualizacja
Dane zebrane od studentdw i przeglad barier, z jakimi borykajg sie studenci defaworyzowani,

narazeni na zagrozenia i niedostatecznie reprezentowani, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami,w zwigzku z ich uczestnictwem w mobilnosci, nalezy wykorzysta¢ do
prowadzenia z wiasciwymi pracownikami uczelni pogtebionego dialogu na temat tego, jak
poprawic i zaktualizowac strategie mobilnosci uczelni i zwigzane z nig procedury, aby
zoptymalizowac je pod kgtem witgczenia i uczestnictwa wszystkich studentéw. To z kolei
bedzie wspierac uczelnie w zwiekszaniu uczestnictwa studiujgcych oséb z
niepetnosprawnosciami, oraz zapewni mozliwie najbardziej inkluzywne doswiadczenie
wszystkim studentom.

Zaangazowanie lideréw / wtadz

Nalezy upewnic sie, ze liderzy uczelni angazuja sie w rozwdj strategii internacjonalizacji
uwzgledniajgcej kwestie wigczenia spotecznego. Wiekszos$¢ uczelni posiada strategie
mobilnosci studentéw lub umiedzynarodowienia, ktdra okresla plan promowania i realizacji
mobilnosci miedzynarodowej. Mimo to, wiekszos¢ uczelni nie podejmuje zadnych
konkretnych zobowigzan w zakresie dziatarn promujgcych mobilno$é studentow z
niepetnosprawnosciami, w dokumentach strategicznych.

Podobnie ogdlne plany strategiczne uczelni lub strategie wtgczenia / réwnosci rzadko
zawierajg konkretne zobowigzania do zwiekszenia uczestnictwa w programach mobilnosci.
Kluczowe znaczenie ma uzyskanie zarowno odgdrnego, jak i oddolnego wsparcia dla strategii
mobilnosci sprzyjajacej wigczeniu spotecznemu. W zwigzku z tym nalezy jak najwczesniej
wigczyé lideréw uczelni w dyskusje. Ich obowigzki moga obejmowac zapewnienie wsparcia
instytucjonalnego i zasobéw do wdrozenia strategii oraz zagwarantowanie wystarczajgcego
zaplecza instytucjonalnego dla realizacji celdw w niej okreslonych. W celu zapewnienia
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zaangazowania wtadz wyzszego szczebla, dobrze jest dostosowac efekty mobilnosci
sprzyjajacej wiaczeniu spotecznemu do szerszych instytucjonalnych i krajowych priorytetéow
strategicznych dotyczgcych réwnosci, wigczenia spotecznego i uniwersalnego projektowania.

2.Swiadomo$éé i wspdtpraca

Okreslenie rol
Upewnij sie, ze role i obowigzki pracownikéw w zakresie realizacji dziatan i procedur

zwigzanych z mobilno$cig wtgczajaca sg jasno okreslone. Po zbudowaniu wtasciwych
powigzan miedzy poszczegdlnymi pracownikami, uczelnia powinna przystgpi¢ do
opracowania spisanych procedur majgcych na celu poprawe doswiadczen zwigzanych z
mobilnoscig i wspdlnie opracowac zakres obowigzkéw pracownikéw w odniesieniu do
mobilnosci studiujgcych oséb z niepetnosprawnosciami. Plan ten powinien zawieraé
szczegoty dotyczgce personelu odpowiedzialnego za wykonywanie zaréwno ogélnych zadan
zwigzanych z mobilnoscig integracyjng (np. ukierunkowana promocja dla studiujgcych oséb z
niepetnosprawnosciami), jak i bardziej szczegétowych zadan zwigzanych ze wspieraniem
poszczegdlnych studentdw przed, w trakcie i po zakonczeniu mobilnosci (np. ocena potrzeb,
planowanie finansowe itp.).

Relacje wewnetrzne
Budowanie relacji miedzy odpowiednimi dziatami i wydziatami na uczelni ma kluczowe

znaczenie dla skutecznego promowania praktyk mobilnosci wiaczajacej i budowania
skutecznych procedur, ktére zapewnig wszystkim studentom sprawny i udany przebieg
mobilnosci. Niektdrymi z kluczowych interesariuszy wewnetrznych w zapewnianiu
mobilnosci wtgczajacej na poziomie strategicznym i praktycznym sg kierownicy wyzszego
szczebla, dziaty. wspotpracy miedzynarodowej, biura ds. wsparcia studentéw z
niepetnosprawnosciami, wydziatowi koordynatorzy mobilnosci / liderzy, dziaty ds. kariery,
dziaty marketingu i komunikacji, studenci i organizacje studenckie. Wspieranie relacji miedzy
tymi specjalistami ma kluczowe znaczenie, ale najwazniejszg wewnetrzng relacjg ze
wszystkich jest ta miedzy pracownikami biur wsparcia studentéw z niepetnosprawnos$ciami i
dziatéw wspodtpracy miedzynarodowej, a w szczegdlnosci sposéb, w jaki wspdtpracujg oni ze
studentami przyjezdzajgcymi/wyjezdzajgcymi i instytucjami zewnetrznymi w celu
zapewnienia mobilnosci wigczajgcej studiujgcym osobom z niepetnosprawnosciami. Kadra
pracujgca w tych obszarach powinna przeznaczy¢ czas na wspétprace, organizujgc regularne
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spotkania, nie tylko w celu uzyskania wglagdu w wyzwania zwigzane z programami
mobilnosci, ale takze w celu dzielenia sie tym, co dziata na rzecz studentéw.

Zalecamy stworzenie projektdéw majgcych na celu stworzenie mozliwos$ci mobilnosci
pracownikéw lub job shadowing dla petnomocnikéw ds. niepetnosprawnosci w celu odbycia
mobilnosci za granica z wykorzystaniem budzetu na mobilno$¢ pracownikéw dostepnego w
ramach programu Erasmus+, aby bezposrednio doswiadczy¢ wartosci dodanej mobilnosci
miedzynarodowej. Odbywajgc staze typu job shadowing z réwies$nikami za granicg, beda oni
rowniez mogli rozwija¢ swoje umiejetnosci i wiedze, a takze wzmacniac i poszerzaé swoje

sieci kontaktéw zawodowych.

Nalezy réowniez rozwazy¢ utworzenie regionalnej / krajowej sieci petnomocnikéw ds. 0sdb z
niepetnosprawnosciami.

Swiadomos¢

Nalezy zadbac o budowanie Swiadomosci i potencjatu na poziomie uczelni w zakresie
kluczowych kryteriow mobilnosci wtgczajgcej oraz specyficznych potrzeb studentow z
niepetnosprawnosciami. Istnieje wiele wyzwan i potencjalnych barier utrudniajgcych
uczestnictwo w programach mobilnosci studiujgcym osobom z niepetnosprawnosciami.
Wielu pracownikéw uczelni nie zdaje sobie sprawy z tych wyzwan. Nie jest mozliwe, aby
wszyscy pracownicy mieli petne zrozumienie zwigzanych z nimi wyzwan, ale pomocne jest,
aby kadra bezposrednio zaangazowana w realizacje programdéw mobilnosci miafa
podstawowg swiadomos¢ barier, dzieki czemu moze angazowac sie w wykonywanie
obowigzkéw w sposéb Swiadomy.

Szkolenia i wzajemne uczenie sie
Nalezy zapewnié bardziej dostosowane szkolenia i wzajemne uczenie sie dla pracownikéw

petnigcych szczegdlne role w realizacji programéw mobilnosci. Uczelnie powinny
wspotpracowac z pracownikami w celu zidentyfikowania niedostatecznych zasobdéw wiedzy
na temat studiowania za granicg i zapewnic szkolenia w ramach programu/planu
doskonalenia zawodowego. W wielu przypadkach wiedza specjalistyczna niezbedna do
przeprowadzenia takiego szkolenia moze juz istnie¢ w ramach danej uczelni (np. w biurze
wspierajgcym dostepnos$é lub centrum nauczania i uczenia sie), podczas gdy w niektérych
przypadkach konieczne moze by¢ skorzystanie z zewnetrznych ustug szkoleniowych.
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Instytucje i organy krajowe

Wspdtpraca z instytucjami i organami krajowymi jest wazna, aby zaznaczyé¢, ze
odpowiedzialnos¢ za zwiekszanie uczestnictwa w mobilnosci jest wspétdzielona przez
uczelnie z regionalnymi, krajowymi i europejskimi instytucjami. Pracownicy powinni
zapewnic co najmniej zgodnosc z celami i politykami dotyczgcymi uczestnictwa w mobilnosci
okreslonymi przez instytucje krajowe i regionalne oraz dgzyé do zwrdcenia uwagi
odpowiednich podmiotéw na pojawiajgce sie kwestie, np. wystepujgce niedobory w
finansowaniu, obszary o niskim poziomie uczestnictwa w odniesieniu do okreslonych
kierunkéw studiéw lub rodzajéw niepetnosprawnosci itp. W ten sposdb uczelnie mogg
przyczynic sie do dialogu na temat mobilnosci sprzyjajgcej wigczeniu spotecznemu i wptywac
na krajowg polityke i praktyke. Budowanie statych relacji miedzy pracownikami uczelni a
pracownikami odpowiednich instytucji i organéw krajowych zapewnia rowniez, ze
indywidualne problemy studentéw zwigzane z finansowaniem mobilnosci lub innymi
istotnymi kwestiami mogg by¢ analizowane i rozwigzywane szybko i skutecznie.

Umowy partnerskie
Upewnij sie, ze wtgczenie ma kluczowe znaczenie w umowach zawieranych miedzy

uczelniami. Umowy partnerskie sg podpisywane miedzy dwiema lub wiecej uczelniami w
celu utatwienia mobilnosci studentéw w ramach programoéw takich jak Erasmus+. Umowy te
okreslajg warunki wspdtpracy miedzy uczelniami oraz obowigzki kazdej z nich w zakresie
ufatwiania mobilnosci. Umowa stanowi doskonatg okazje do ustanowienia podstawowych
wymogow i zobowigzan w zakresie mobilnos$ci wigczajacej, ktére muszg by¢ przestrzegane
przez uczelnie partnerskie. Nalezy uwzglednié¢ parametry dotyczgce wtgczenia w umowach o
mobilnosci pomiedzy uczelniami (np. ustalenia dotyczace podstawowych standardéw
wsparcia udzielanego studentom przez poszczegdlne uczelnie, wspdlna definicja
niepetnosprawnosci itp.).

Klauzula dotyczgca niepetnosprawnosci powinna zosta¢ dodana do uméw dwustronnych
podpisywanych miedzy uczelnig wysytajacg a uczelnig przyjmujacg. W szczegdlnosci uczelnia
przyjmujgca powinna zobowigzac sie do zaspokojenia potrzeb edukacyjnych i wsparcia
studentdw z niepetnosprawnosciami oraz wspierac ich w znalezieniu dostepnego
zakwaterowania zgodnie z potrzebami studentéw.

Wspodtpraca z uczelniami partnerskimi
Nalezy dazy¢ do budowania silnych relacji roboczych miedzy biurami ds. integracji i biurami

miedzynarodowymi uczelni partnerskich. Nalezy uzgodni¢ ogélne procesy aktywnego
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angazowania studiujacych osdb z niepetnosprawnosciami, rozwazajgcych wymiane miedzy
uczelniami w ramach tréjstronnej rozmowy z udziatem wszystkich stron w celu zbadania
mozliwosci i zaplanowania takiej wymiany. Nalezy réwniez uzgodnié procesy zwigzane z
komunikacjg potrzeb miedzy studentami a uczelniami oraz z finansowaniem i Swiadczeniem
wsparcia, a takze utatwié zainteresowanym studentom z niepetnosprawnosciami mozliwos$é

odbycia wizyty wstepnej w uczelni przyjmujgce;j.

Podczas nawigzywania lub aktualizowania partnerstw wskazane jest gromadzenie informacji
na temat ustug w zakresie zapewniania dostepnosci swiadczonych przez uczelnie
przyjmujacg. Informacje te powinny by¢ zawarte w pakietach informacyjnych dla studentéw i
pracownikéw. Nalezy udostepnia¢ informacje o organizacjach zajmujacych sie
niepetnosprawnoscig w kraju przyjmujgcym.

Organizacje studenckie i pozarzagdowe
Warto poszukiwac wartosciowych kontaktéw, ktore mogg poprawi¢ doswiadczenia

studiujgcych oséb z niepetnosprawnosciami. W ramach tych organizacji studenci moga
uzyskac¢ doradztwo rowiesnicze lub wzig¢ udziat w interesujgcych zajeciach i dziataniach
spotecznych. Organizacje pozarzgdowe lub inni zewnetrzni ustugodawcy mogg rowniez by¢ w
stanie doradza¢ studentom w zakresie ich praw, odpowiednich ustug opieki zdrowotnej w ich
okolicy lub taczy¢ ich z réwiesnikami o podobnych doswiadczeniach lub swiadczy¢ wsparcie
lub powigzane ustugi. Opracuj baze danych odpowiednich instytucji i nawigzuj z nimi

wspotprace.
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3. Proces sktadania wnioskdw i realizacja
dofinansowania

Informowanie o swiadczeniach i ustugach wsparcia
Uczelnie powinny przekazywaé studentom informacje o ustugach wsparcia i stypendiach dla

studiujgcych oséb z niepetnosprawnosciami, a takze o mozliwosci ich uzyskania za granica, w
tym o witasciwych organizacjach i osobach kontaktowych. Brak informacji na temat
mozliwosci przenoszenia $wiadczen i ustug wsparcia za granice stanowi istotng bariere dla
studiujgcych oséb z niepetnosprawnosciami. Dlatego tak wazne jest, aby uczelnie dostarczaty
doktadnych i sprawdzonych informacji na temat kwalifikowalnosci do uzyskania
dofinansowania, tego, co obejmuje kazde dofinansowanie, dowoddéw wymaganych do
wykazania statusu osoby z niepetnosprawnoscia (jesli dotyczy), innych kluczowych informacji
wymaganych do ubiegania sie o wsparcie oraz tego, gdzie mozna znalez¢ wnioski o
przyznanie wsparcia i informacje na temat ich sktadania. Wazne jest réwniez, aby zebrac
informacje o tym, ktére krajowe programy wsparcia mozna uzyskaé, aby studiowa¢ w innych
jurysdykcjach. Posiadanie tych informacji umozliwia réwniez uczelniom skuteczne
promowanie dostepnosci dofinansowania, zapewnianie wysokiej jakosci pomocy w procesie
sktadania wnioskéw, analizowanie rozbieznosci w zapewnianym wsparciu finansowym i
wykorzystywanie tych informacji do opracowywania ukierunkowanych programoéw wsparcia

uczelni.

Inkluzywne podejscie do procesu aplikacyjnego
Stwoérz przyjazne dla uzytkownika i dostepne wnioski. Zadbaj o to, aby proces sktadania

whioskéw byt fatwy w obstudze, a tam, gdzie to mozliwe, upros¢ go, usuwajac niepotrzebne

formalnosci lub etapy procedury.

Upewnij sie, ze studenci sg zachecani do ujawnienia niepetnosprawnosci lub okreslonego
stanu od samego poczatku procesu sktadania wniosku. Jednym z kluczowych krokéw jest
uwzglednienie mozliwosci ujawnienia w formularzu wniosku o mobilno$é poprzez wtgczenie
pytania z pytaniem o niepetnosprawnos¢ / stan zdrowia i zachecenie do ujawnienia swojej
sytuacji. Uczelnie powinny opracowac procedure dotyczacg tego, co dzieje sie, gdy kandydat
ujawni niepetnosprawnosc lub stan zdrowia w ramach wniosku o mobilnos¢ i kto jest
odpowiedzialny za jakie dziatania. Nalezy wyznaczy¢ osobe kontaktowa w dziale ds.
wspotpracy miedzynarodowej/ biurze ds. niepetnosprawnosci, do ktérej studenci bedg mogli
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zwrdcié sie o wsparcie przy sktadaniu wnioskéw. Przedstaw harmonogram procesu,
okreslajacy kluczowe etapy i terminy, ktérych studenci muszg dotrzymac. Udostepnij na
whniosek formularze aplikacyjne w alternatywnym formacie (np. papierowe, w alfabecie
Braille'a).

Wsparcie

Rozwaz uwzglednienie procesu rozméw rekrutacyjnych i sesji informacyjnych, podczas
ktdrych studenci mogg zasiegnac porady i uzyskac wsparcie w wypetnianiu niezbednej
dokumentac;ji i dopetnianiu procedur. Nalezy zapewnié studiujgcym osobom z
niepetnosprawnosciami wskazéwki podczas catego procesu naboru i ubiegania sie zaréwno o
samg mobilnos¢, jak i powigzane z nig dofinansowania. Obszary wsparcia oferowane w
ramach procesu sktadania wnioskow i obstugi dofinansowann mogg obejmowacé dostarczanie
formularzy wnioskéw w alternatywnym formacie na wniosek, wsparcie w zakresie
organizacji i finansowania wizyty poprzedzajgcej mobilnos¢ w uczelni przyjmujgcej,
wspotprace ze studentem i uczelnig macierzystg/ przyjmujgcg w celu opracowania
doktadnego oszacowania dodatkowych kosztéw dostepnosci wymaganych w przypadku
niektorych wnioskdéw o dofinansowanie, takich jak dodatkowe dofinansowanie na pokrycie
specjalnych potrzeb w ramach programu Erasmus+. Moze to obejmowac wspodtprace przy
opracowywaniu zarysu Planu Wsparcia Mobilnosci w celu okreslenia wymaganego wsparcia
lub wizyte przygotowawczg w uczelni przyjmujacej w celu zbadania istniejgcych rozwigzan -
szczegllnie w przypadku studentdéw o ztozonych potrzebach wsparcia. Studenci ze ztozonymi
potrzebami wsparcia mogga rowniez potrzebowac wsparcia w rejestrowaniu i
dokumentowaniu wydatkéw zwigzanych z dodatkowymi dofinansowaniami, aby mogli
przedstawic grantodawcy dowody na to, ze fundusze zostaty odpowiednio wydatkowane.

Stypendia uzupetniajgce

Uczelnie mogg wykazac swoje zaangazowanie w zwiekszanie liczby studiujgcych oséb z
niepetnosprawnosciami uczestniczgcych w mobilnosci poprzez zapewnianie celowych
stypendiéw dla przyjezdzajgcych i wyjezdzajgcych studiujgcych oséb z
niepetnosprawnosciami, ktére pokrywajg braki w krajowej i regionalnej ofercie
stypendialnej. Studiujgce osoby z niepetnosprawnosciami czesto finansujg swojg mobilnos¢ z
wykorzystaniem pozyczek, poniewaz stypendia nie pokrywajg wszystkich kosztow. Upewnij
sie, ze programy stypendialne na poziomie uczelni stosujg kryteria wyboru, ktére
uwzgledniajg sytuacje studentdw z niepetnosprawnosciami. Nalezy dostosowaé kryteria
wyboru studentdéw do specyfiki tych grup docelowych, aby zapobiec dyskryminacji i
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niedostatecznej reprezentacji. Zapewnienie takich celowych stypendiéw powinno by¢
uwzglednione jako priorytet w rozwoju strategii mobilnosci uczelni. Wszelkie stwierdzone
braki w krajowej/regionalnej ofercie stypendidw mobilnosciowych, ktére zostaty
zidentyfikowane przez uczelnie podczas analizy wtasnej oferty stypendialnej, powinny zostac

zgtoszone odpowiednim instytucjom regionalnym/ krajowym.
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4.0Ocena potrzeb i wsparcie.

Ocena potrzeb
Nalezy dokona¢ oceny potrzeb w celu zidentyfikowania potrzeb w zakresie wsparcia i

racjonalnych dostosowan dla uczniéw z okreslonymi potrzebami. Ocene potrzeb mozna
okresli¢ jako systematyczny proces zbierania informacji i danych w celu doktadnego
okreslenia potrzeb i mozliwosci danej osoby. Ten obiektywny i kompleksowy proces jest
istotny, poniewaz stanowi podstawe do planowania wsparcia. Wsparcie i ustalone dziatania
powinny zosta¢ wypracowane i uzgodnione miedzy studentem, uczelnig macierzystg i
uczelnig przyjmujgcy, a pracownicy zaréwno biura ds. wtaczenia, jak i biura ds. wspdtpracy
miedzynarodowej powinni by¢ zaangazowani w ten etap dialogu. Wsparcie i ustalone
dziatania powinny zosta¢ udokumentowane w postaci indywidualnego Planu Wsparcia
Mobilnosci. Informacje pochodzgce z oceny i opracowania planu mogg by¢ réwniez
wykorzystane do sporzgdzenia wniosku o dofinansowanie (tj. szacunkowych kosztow
wsparcia). Nalezy zastanowic sie, jak wyglgdatoby dla oséb niepetnosprawnych
doswiadczenie mobilnosci i co by zrobity, gdyby znalazty sie w sytuacji kryzysowej. Moze to
by¢ wazne ¢wiczenie, szczegdlnie dla studentéw, ktdrzy nie sg samodzielni i moga
potrzebowac wsparcia podczas mobilnosci.

Wspieranie korzystania ze sprzetu i technologii wspomagajgcych oraz
uniwersalnego projektowania

Uczelnia powinna przeprowadzi¢ ocene obecnego stanu dostepnych sprzetéw i technologii
wspomagajacych, aby lepiej zrozumieé, jakie narzedzia mozna wykorzysta¢ w celu
zaspokojenia potrzeb beneficjenta i zwiekszenia poziomu dostepnosci tych narzedzi.

Wsparcie i szkolenie w okresie przed rozpoczeciem mobilnosci
Dostarczaj studentom informacji i pomocy w razie potrzeby zwigzanych z ubezpieczeniem,

zakwaterowaniem, funduszami, racjonalnymi dostosowaniami, ujawnianiem poufnych
informacji, podrézowaniem (za granice) itp. Przeprowadzka za granice jest dla kazdego
wyzwaniem, ale przy odpowiednim przygotowaniu studenci z zagranicy mogg szybko sie
zaaklimatyzowac i dobrze sobie radzi¢. Moga jednak istnie¢ dodatkowe uwarunkowania dla
0s0b z niepetnosprawnosciami, a zapewniajgc pomoc przed mobilnoscig, warsztaty lub
bardziej dostosowane szkolenia dla studentéw przed ich mobilnoscig, mozna wesprzeé ich w
indywidualnym planowaniu udanego doswiadczenia. Tematy poruszane podczas warsztatow
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lub specjalnych szkolern mogg obejmowad swiadomosé miedzykulturowa, zajecia jezykowe -
prowadzone w dostepny sposéb i uwzgledniajgce indywidualne potrzeby uczniéw, np. jezyk
migowy, planowanie budzetu pod katem udanego doswiadczenia mobilnosci, angazowanie
sie w zycie lokalne - wskazéwki, jak najlepiej wykorzysta¢ mobilnos¢ i spotkaé podobnie
myslace osoby za granicg, zarzagdzanie swoim dobrostanem podczas mobilnosci i co zrobic,
gdy wystgpig problemy.

Sie¢ pre-mobilnosci

Stworz sie¢ pre-mobilnosci, aby umozliwié studentom przygotowanie sie do mobilnosci
poprzez potgczenie ich ze wszystkimi studentami, ktérzy byli na mobilnosci w regionie /
uczelni, ktorg rozwazajg lub ze wszystkimi studentami, ktérzy réwniez rozwazajg wyjazd na
mobilnos¢ do tego samego regionu / uczelni. Korzystne moze by¢ réwniez fgczenie
studentdw o podobnych specyficznych potrzebach, ktdrzy mieli wczesniej doswiadczenie
mobilnosci lub tych, ktérzy obecnie uczestniczg w mobilnosci w danej uczelni. Nalezy to
zrobi¢ przed mobilnoscig, gdy studenci rozwazajg ztozenie wniosku lub planujg mobilnos¢,
aby mogli zadawacd pytania i szuka¢ porady na temat ogdlnych doswiadczen zwigzanych z
mobilnoscig. Nawigzywanie kontaktow miedzy studentami ma kluczowe znaczenie dla
budowania poczucia pewnosci siebie studentdw wyjezdzajgcych na mobilnosé.

Realizacja planu wsparcia mobilnosci
Zrealizuj Plan Wsparcia Mobilnosci dla studentéw o szczegdlnych potrzebach. Ten plan

mobilnosci powinien zosta¢ opracowany we wspoétpracy miedzy studentem a uczelnig
macierzystg i przyjmujgcg podczas oceny potrzeb. W idealnym przypadku plan ten jest
opracowywany na dtugo przed przyjazdem studenta, a niezbedne ustalenia sg wdrazane z
wyprzedzeniem. W przypadku pracownikéw koordynujgcych w dziale ds. miedzynarodowych
i ds. 0séb z niepetnosprawnosciami w uczelni przyjmujgcej, realizacja planu moze wigzac sie
z zaangazowaniem szeregu wewnetrznych i zewnetrznych interesariuszy, takich jak
pracownicy wydziatu, pracownicy administracyjni, koordynatorzy wydziatowi, dziat ds.
organizacji egzamindw, miejsca zakwaterowania studentow i zewnetrzni dostawcy wsparcia.
Nalezy zauwazy¢, ze czesto studenci z niepetnosprawnos$ciami mogg podja¢ decyzje o
ujawnieniu swojej sytuacji dopiero podczas samej mobilnosci.

Zapewnienie podstawowego systemu wsparcia
Obecnie nie ma jasnosci co do tego, kto jest odpowiedzialny za jaki zestaw ustug wsparcia.

Brak jasnosci jest bardzo widoczny w przypadku réznych rodzajow wsparcia dla oséb z
niepetnosprawnos$ciami. Oto sugestie opracowane na podstawie przebiegu mobilnosci:
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przed wyjazdem, w trakcie mobilnosci i po jej zakoriczeniu. W zaleceniach wskazano, czy

powinna to by¢ odpowiedzialno$é uczelni wysytajgcej czy przyjmujace;j.

Uczelnia wysyfajaca

Przed wyjazdem

Tworzenie aplikacji przyjaznych dla uzytkownika, ktére utatwiag sktadanie wnioskéw.
Upewnienie sig, ze sg one dostepne w formie papierowej i cyfrowe;.

Tworzenie réznych formularzy dostepnosci, aby mozna byto lepiej okresli¢ swoje
potrzeby.

Uproszczenie uzywanego jezyk, aby byt fatwy do odczytania i zrozumienia.
Wyznaczenie osoby, z ktdrg mozna sie kontaktowac przez caty czas trwania
mobilnosci.

Zapewnienie regularnego kontaktu w celu przekazywania niezbednych informaciji.
Rozpowszechnianie informacji w réoznych miejscach w celu promowania
réznorodnosci.

Po wymianie

Zapewnienie mentora z wiedzg na temat danej osoby, ktory bedzie wspierat w
powrocie i w osiggnieciu celdw edukacyjnych zwigzanych z wymiana.

Mozliwos$¢ réwiesniczego uczenia sie i dzielenia sie doswiadczeniami z innymi

studentami.

Organizacja przyjmujaca

o vk Ww

Realizatorzy projektu:

Przed wyjazdem

Zapewnienie osoby wspierajgcej w uczelni przyjmujacej, z ktérg mozna sie wczesniej
skontaktowaé w sprawie potrzeb zwigzanych z dostepnoscia.

Przeprowadzenie szkolenia podnoszgcego swiadomos¢ z pracownikami uczelni
przyjmujacej, aby zapoznacd ich z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci i potrzebami
w zakresie wsparcia. Personel powinien by¢ w stanie udzieli¢ praktycznych informacji,
jesli sg one dostepne, lub je znalezé.

Staranny dobdr miejsc stazu i szkolenie osoby odpowiedzialne;j.

Potgczenie z lokalng grupg ESN lub innymi grupami wsparcia réwiesniczego.
Zbieranie od uczelni przyjmujgcej informacji o jej dostepnosci.

Wspdlnie z uczelnig wysytajaca i studentem przygotowanie Planu Wsparcia
Mobilnosci, jesli student uwaza, ze bytby on przydatny.
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® Podczas mobilnosci
Zapewnienie przeszkolonego mentora z wiedzg i Swiadomoscig na temat kontekstu
niepetnosprawnosci w danym kraju.
Zorganizowanie sesji powitalnej.
Spotkania integracyjne dostepne dla wszystkich.
Mozliwosé wezesdniejszego przybycia w celu przygotowania i zorientowania sie w
srodowisku.

5. Regularne kontrole miedzy organizacjami przyjmujgcymi a studentem, przeglad Planu
Wsparcia Mobilnosci.
Problemy powinny by¢ rozwigzywane szybko.

Stworzenie sieci wzajemnego wsparcia
Petnomocnicy ds. wymiany miedzynarodowej, petnomocnicy ds. niepetnosprawnosci w

uczelniach macierzystych i przyjmujgcych powinni zapewni¢ studentom z
niepetnosprawnosciami mozliwos¢ spotkania sie z innymi studentami, a takze z innymi
studentami z (podobng) niepetnosprawnoscia, jesli sobie tego zycza.

Ambasadorzy i lokalni mentorzy sg naprawde wazni. Opcjg moze by¢ utworzenie sieci
przeszkolonych wolontariuszy chetnych do wspierania studentéw i mobilnej mtodziezy.
Biorac pod uwage istniejace sieci wolontariuszy (takie jak ESN), mozna réwniez zaoferowac
wsparcie istniejgcym organizacjom wolontariuszy, aby pomdc im lepiej wspierac studentow z
niepetnosprawnoscia i potrzebami wsparcia oraz zapewnic im $rodki do wiekszej integracji.

Mapowanie wspierajgcych organizacji i ustugodawcéw

Poszukaj przydatnych kontaktow, ktére mogg poprawi¢ doswiadczenia studiujgcych oséb z
niepetnosprawnosciami. W celu zapewnienia studentom porad réwiesniczych lub
zaangazowania ich w interesujace doswiadczenia i dziatania spoteczne pomocne mogg sie
okazac organizacje studenckie. Organizacje pozarzagdowe lub inni zewnetrzni dostawcy ustug
spotecznych mogg réwniez byé w stanie doradzac studentom w zakresie ich praw,
odpowiednich ustug medycznych w ich okolicy lub f3czy¢ ich z rowiesnikami o podobnych
doswiadczeniach lub $wiadczyé wsparcie lub ustugi. Opracuj baze wtasciwych podmiotéw

zewnetrznych i nawigz z nimi kontakt.

Realizatorzy projektu:

a

&
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5.Informacja i promocja mobilnosci wigczajace;j.

Dostepnos¢ i wigczenie

Korzystaj z dostepnych, wtaczajgcych zasobdw i dziatan w celu dostarczania informacji i
promowania mozliwosci mobilnosci. Upewnij sie, ze dostarczone informacje o
mozliwosciach mobilnosci sg dostepne i skierowane do studiujgcych oséb z
niepetnosprawnosciami. Organizujgc wydarzenia promocyjne osobiscie lub online,
upewnij sie, ze miejsce jest fizycznie lub cyfrowo dostepne i ze uwzgledniono rézne
potrzeby zwigzane z dostepem.

Program ambasadorski
Zrekrutuj studentéw z niepetnosprawnosciami, ktérzy majg doswiadczenie mogli juz ci

zagranicznej, aby podzielili sie swoimi doswiadczeniami z programow mobilnosci i petnili role
przyktadow do nasladowania i ambasadoréw oraz ambasadorek mobilnosci witgczajacej.
Takie okazje do petnienia roli lidera sg czesto cenione zaréwno przez studentow, jak i
pracownikéw. Zachecaj do uczestnictwa na rézne sposoby (np. blogi na stronie internetowej
uczelni, filmy promocyjne, kampanie w mediach spotecznosciowych lub zaangazowanie w
wydarzenia). Inicjatywa ambasadorska to Swietny sposdb na budowanie zaufania wsréd
0s6b, ktére zastanawiajg sie nad wyborem studidw. taczenie studentéw z
niepetnosprawnosciami z ich réwiesnikami pomaga sprawic, ze program mobilnos$ci wydaje
sie fatwiej osiggalny i oferuje cenng okazje dla studentéw do zadawania pytan komus, kto
naprawde doswiadczyt, jak to jest.

Nalezy opracowac strategie i wspoétprace strukturalng miedzy dziatem ds. komunikacji,
dziatem ds wspétpracy miedzynarodowej i biurem ds , aby rekrutowac bytych studentéw do
pomocy w promowaniu programéw mobilnosSci poprzez dzielenie sie swoimi
doswiadczeniami i “budowanie sieci kolezenskiej” ze studentami rozwazajgcymi opcje
mobilnosci. Ma to kluczowe znaczenie dla zapewnienia réznorodnego zespotu studentéw
ambasadoréw.

Inkluzywny kierunek mobilnosci

Aktywnie zachecaj przyjezdzajgcych studentdw i pracownikdéw z niepetnosprawnosciami, aby
rozwazyli pobyt w ramach mobilnosci w Twojej uczelni poprzez informacje na stronie
internetowej uczelni i za posrednictwem réznych kanatéw mediéw spotecznosciowych
uzywanych przez uczelnie. Promuj swojg uczelnie jako uczelnie sprzyjajgcg wtaczeniu
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spotecznemu, podkreslajgc dostepne wsparcie i osoby do kontaktu w celu uzyskania
dodatkowych informacji na stronie internetowej oraz w innych materiatach promocyjnych i
podczas wydarzen (np. targi edukacyjne za granicg).

Promowanie za posrednictwem roznorodnych kanatow
Promuj mobilnos¢ za posrednictwem wielu réznych kanatéw i dziatan. Skuteczny marketing

wykracza poza tradycyjne media, takie jak ulotki, plakaty i kampanie e-mailowe. Stwérz
kampanie komunikacyjna, aby podnies¢ sSwiadomos¢ wartosci mobilnosci zagranicznej
poprzez filmy wideo, kampanie w mediach spotecznosciowych, interaktywne portale
internetowe, programy ambasadorskie. Zachecaj studiujgcych osdéb z
niepetnosprawnosciami do pisania blogdéw, publikowania vlogdw itp.

Upewnij sie, ze informacje o dostepnych programach, stypendiach i innych Zzrédtach
finansowania oraz wsparciu, o ktére moga ubiegac sie zaréwno przyjezdzajgce, jak i
wyjezdzajgce osoby z niepetnosprawnosciami, sg publikowane na stronie internetowej
uczelni i w innych materiatach informacyjnych (ulotki, wiadomosci e-mail). Utwdrz specjalng
strone na stronie internetowej uczelni poswiecong ustugom wsparcia i stypendiom, o ktére
studenci mogag sie ubiegac¢ w uczelni i w kraju. Upewnij sie, ze strona ta jest rowniez
dostepna w jezyku angielskim. Upewnij sie, ze publikujesz informacje rowniez w postaci
prezentacji podczas dni informacyjnych i ulotek. Mozesz rowniez upewnié sie, ze informacje
dotrg bezposrednio do studentdw z niepetnosprawnosciami, wysytajac je na przyktad za
posrednictwem biura ds. niepetnosprawnosci, za posrednictwem dziatéw spraw studenckich,
dziekanatéw lub innych dziatéw uczelni, ktére mogg miec kontakt ze studentami z
niepetnosprawnosciami. Rozwaz takze przekazywanie informac;ji takze rodzicom i innym
osobom wspierajagcym, jesli zajdzie taka potrzeba i student z niepetnosprawnoscia wyrazi na
to zgode.

Pozytywne komunikaty i jezyk korzysci

Upewnij sie, ze w przegladzie informacji uwzgledniono pozytywne komunikaty dotyczgce
mozliwosci mobilnosci, podkreslajgce wartos¢ dodang mobilnosci. Pomoze to pokazac
studiujgcym osobom z niepetnosprawnosciami, ze doswiadczenia zwigzane z mobilnoscig sg
dla nich dostepne i stanowig dla nich szanse rozwoju.

Zapewnienie komunikacji sprzyjajgcej wtgczeniu spotecznemu
Udostepniane informacje powinny by¢ oparte na potrzebach, jasne, przyjazne dla

uzytkownika i zrozumiate dla adresatéow (mtodych ludzi, studentéw). Tresci powinny by¢

Podlaski Sejmik Osob
z Niepetnosprawnosciami

FUNDACJA CENTRUM INICJATYW NA RZECZ SPOLECZENSTWA

Realizatorzy projektu:
<

A 4




Witaczamy

- r r
mOb | ln OSC  projekt ,Wtaczamy mobilno$¢” jest realizowany
ootang 100 z Programu Aktywni Obywa!tele. - Fundus% R.egionaln).l
ochtonston Actie finansowanego przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie
w ramach Funduszy EOG i Funduszy Norweskich.

\

dostepne dla 0séb z niepetnosprawnosciami (napisy do wiadomosci wideo, audiodeskrypcja
wiadomosci wideo, informacje graficzne powinny by¢ opatrzone napisami lub transkrypcja
tekstowg itp.) Nalezy réwniez opracowac tatwe do odczytania wersje dla oséb z
niepetnosprawnos$ciami intelektualnymi. Beneficjenci (w tym przypadku mtodzi ludzie i
studenci z niepetnosprawnosciami) powinni byé zaangazowani w proces projektowania

informacji.

Realizatorzy projektu:

a
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Zatgczniki
Kwestionariusz samooceny uczelni pod katem realizacji mobilnosci wigczajacych osoby z

niepetnosprawnosciami

Lista kontrolna sprawdzajaca dostepnos¢

Realizatorzy projektu:
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Kwestionariusz samooceny

W13czanie rozwigzan na rzecz mobilnosci 0séb z niepetnosprawnosciami w
planowanie strategiczne uczelni

Realizatorzy projektu:

Moja uczelnia jest zobowigzana przez wiadze do opracowania planu
umiedzynarodowienia, w ktérym uwzgledniono kwestie wtgczenia spotecznego.
Moja uczelnia angazuje studentéw, ekspertdéw z catej uczelni i interesariuszy
zewnetrznych w szeroko zakrojone dziatania na rzecz rozwoju strategii, procedur i
ustug wsparcia w zakresie mobilnosci wtgczajace;j.

Moja uczelnia aktywnie angazuje studentow w rozwaéj i ewaluacje strategii, procedur
i ustug wsparcia w zakresie internacjonalizacji.

Moja uczelnia posiada cele w zakresie uczestnictwa w programach mobilnosci
studentdow (przyjezdzajgcych i wyjezdzajgcych), koncentrujac sie na celach
dotyczacych studiujgcych osdb z niepetnosprawnosciami

Moja uczelnia oferuje szerokg game krétko- i dtugoterminowych programow
mobilnosci obejmujacych szereg dziatan, od wyjazdow terenowych i letniego
wolontariatu po staze semestralne, mobilno$¢ badawczg i catoroczne studia za
granica.

Moja uczelnia stosuje oparte na potrzebach i zindywidualizowane podejscie do
wspierania szerszego uczestnictwa studentéw w mobilnosciach miedzynarodowych,
uwzgledniajac w szczegdlnosci potrzeby studentéw.

Moja uczelnia ma ustalone wytyczne dotyczace wtgczenia 0séb z
niepetnosprawnosciami w zakresie angazowania sie w nowe miedzyuczelniane
umowy dotyczgce mobilnosci.

Moja uczelnia posiada jasne definicje i kryteria identyfikacji studentéw ze
szczegblnymi potrzebami.

Moja uczelnia posiada ustandaryzowang metodologie monitorowania uczestnictwa i
doswiadczen studentédw we wszystkich rodzajach programéw mobilnosci,
jednoczesnie koncentrujgc sie na uczestnictwie i doSwiadczeniach studentéw z .
Moja uczelnia systematycznie analizuje informacje zwrotne od studentéw zwigzane z
ich (nie)uczestnictwem i doswiadczeniami w zakresie mobilno$ci, koncentrujgc sie w
szczegodlnosci na informacjach zwrotnych i doswiadczeniach studentéw z
niepetnosprawnosciami.
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Moja uczelnia regularnie ulepsza i aktualizuje strategie mobilnosci i zwigzane z nig
procedury, koncentrujgc sie w szczegdlnosci na informacjach zwrotnych od
studentéw z niepetnosprawnosciami i pracownikdw zaangazowanych w organizacje

mobilnosci.

Swiadomoé¢ i wspdtpraca

Realizatorzy projektu:

Moja uczelnia posiada plan obowigzkéw pracownikéw zawierajgcy szczegoty
dotyczace personelu odpowiedzialnego za wykonywanie zaréwno ogdélnych zadan
zwigzanych z mobilnoscig witgczajaca (np. ukierunkowana promocja do studentéw z
niepetnosprawnosciami), jak i bardziej szczegétowe zadania zwigzane ze wspieraniem
poszczegdlnych studentdw przed, w trakcie i po zakorczeniu mobilnosci (np. ocena
potrzeb itp.).

Moja uczelnia posiada plan obowigzkdw pracownikdw zawierajgcy szczegotowe
informacje na temat pracownikéw odpowiedzialnych za wykonywanie zaréwno
ogolnych zadan zwigzanych z mobilnoscig witgczajgca (np. ukierunkowana promocja
do studentéw z niepetnosprawnosciami), jak i bardziej szczegétowe zadania zwigzane
ze wspieraniem poszczegodlnych studentéw przed, w trakcie i po zakonczeniu
mobilnosci (np. ocena potrzeb itp.).

Moja uczelnia zapewnia swiadomos¢ i budowanie potencjatu w zakresie kluczowych
kryteridw mobilnosci wtgczajacej i specyficznych potrzeb studentéw z
niepetnosprawnosciami wszystkim pracownikom bezposrednio zaangazowanym w
realizacje programéw mobilnosci.

Moja uczelnia zapewnia dostosowane szkolenia w zakresie mobilnosci wtgczajacej dla
pracownikéw petnigcych okreslone role w realizacji programéw mobilnosci
wiaczajacej.

Moja uczelnia zapewnia wspdtprace z krajowymi agencjami i organami panstwowymi
w zakresie poszerzania uczestnictwa w mobilnosci.

Moja uczelnia dba o to, by wtgczanie zajmowato centralne miejsce w porozumieniach
miedzyuczelnianych.

Moja uczelnia aktywnie wspdtpracuje z miedzynarodowymi lub integracyjnymi
biurami uczelni partnerskich w celu zbadania mozliwosci i zaplanowania wymiany
studentdw z niepetnosprawnosciami.

Moja uczelnia wspdtpracuje z organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego (NGO) i
dostawcami spoza systemu szkolnictwa wyzszego na temat mobilnosci wtgczajace;j.
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Proces sktadania wnioskow i realizacja dofinansowania

Moja uczelnia ma spdjny przeglad informacji na temat mozliwos$ci mobilnosci i
wsparcia dla studentéw, z dodatkowymi informacjami dla studentéw z
niepetnosprawnosciami (np. dodatkowe informacje o stypendiach, dodatkowe ustugi
wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnosciami w réznych rodzajach programoéw
mobilnosci).

Moja uczelnia zawiera pozytywne stwierdzenia i komunikaty dotyczgce mobilnosci
studentow we wszystkich dostarczanych informacjach o jasnej strukturze i linkach do
sposobdw uzyskania bardziej szczegétowych informacji.

Moja uczelnia publikuje takie informacje w widocznym, tatwym do znalezienia
miejscu na stronie internetowe] uczelni i w innych materiatach (np. ulotki,
ukierunkowane wiadomosci e-mail).

Moja uczelnia promuje mozliwosci w zakresie mobilnosci wobec kazdego studenta za
posrednictwem roznych kanatow i dziatan.

Moja uczelnia zapewnia informacje i promuje dziatania zwigzane z mobilnoscig w
dostepnych i wigczajgcych formatach (np. napisy, wykresy z alternatywnymi
tekstami).

Moja uczelnia wspdtpracuje z réznorodnymi studentami w celu dzielenia sie
doswiadczeniami zwigzanymi z programami mobilnosci. Studenci z
niepetnosprawnosciami sg aktywnie zaangazowani.

Moja uczelnia posiada strategie budowania sieci ambasadoréw studenckich.

Moja uczelnia promuje dostepne wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnosciami
oraz kluczowe kontakty na stronie internetowej uczelni oraz w innych materiatach
promocyjnych i wydarzeniach.

Ocena potrzeb i wsparcie

Realizatorzy projektu:

Moja uczelnia informuje studentéw z niepetnosprawnosciami o mozliwosci ubiegania
sie sie o ustugi wsparciai Swiadczenia.

Moja uczelnia zacheca studentdw z niepetnosprawnosciami, aby ubiegali sie o ustugi
wsparcia i stypendia.

Moja uczelnia oferuje przejrzyste i przyjazne dla uzytkownika aplikacje, w ktérych
studenci sg zachecani do ujawnienia niepetnosprawnosci lub szczegdlnego stanu od
samego poczatku procesu aplikacyjnego.
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Moja uczelnia zapewnia kompleksowe wsparcie w procesie aplikacyjnym studentom
o szczegoblnych potrzebach (np. obliczanie kosztéw dostepu, sporzgdzanie planu
mobilnosci wsparcia).

Moja uczelnia zapewnia ukierunkowane wsparcie finansowe, takie jak stypendia
mobilnosci, studentom z niepetnosprawnosciami, ktore uzupetniaja luki w krajowej i

regionalnej ofercie stypendialnej.

Informacja i promocja mobilnosci wtgczajacej

Realizatorzy projektu:

Moja uczelnia przeprowadza ocene potrzeb w celu okreslenia oczekiwan i potrzeb w
zakresie wsparcia wyjezdzajgcych osdb z niepetnosprawnosciami. W zwigzku z tym
moja uczelnia omawia, sprawdza i uzgadnia warunki studiowania i wsparcia ze
studentem i uczelnig przyjmujaca.

Moja uczelnia oferuje mozliwos¢ odbycia wizyty przygotowawczej i wspdtpracuje z
uczelnig przyjmujgca w celu jej zorganizowania.

Moja uczelnia organizuje szkolenia przygotowujgce do mobilnosci (np. szkolenia
jezykowe, dotyczgce zdrowia psychicznego), aby wyposazy¢ studentow w wiedze i
umiejetnosci, ktore dadzg im najwieksze szanse na udang mobilnos¢, i robi tow
dostepny sposdb.

Moja uczelnia zapewnia sie¢ pre-mobilnosci, aby umozliwi¢ studentom
przygotowanie sie do mobilnosci poprzez potaczenie ich z innymi studentami
udajgcymi sie do tego samego regionu.

Moja uczelnia realizuje plan wsparcia mobilnosci dla przyjezdzajgcych studentéw o
szczegdlnych potrzebach.

Moja uczelnia organizuje sesje powitalng i zajecia wprowadzajgce dla studentow
przyjezdzajacych w sposdb wtaczajacy.

Moja uczelnia zapewnia program wsparcia dla studentéw przyjezdzajgcych.

Moja uczelnia posiada plan bezposredniego reagowania i zapewnia porady/pomoc w
przypadku probleméw logistycznych, zdrowotnych, politycznych lub spotecznych i
sytuacji kryzysowych.

Moja uczelnia systematycznie kontaktuje sie ze studentami z niepetnosprawnosciami
po ich powrocie z mobilnosci, aby uchwyci¢ wptyw ich doswiadczen na przyszig
praktyke i polityke.

Moja uczelnia organizuje warsztaty w zakresie rozwoju zawodowego, aby poméc
studentom przedstawié ich mobilnos¢ w sposdb atrakcyjny dla pracodawcdéw,
podkreslajgc umiejetnosci, ktore rozwineli podczas programu.
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&= |z Niepetnosprawnosciami

A 4



Witaczamy

- T4
mo b | ln OSC  projekt ,Wtaczamy mobilno$¢” jest realizowany

ootang 100 z Programu Aktywni Obywatele - Fundusz Regionalny
ochtonston Actie finansowanego przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie
w ramach Funduszy EOG i Funduszy Norweskich.

® Moja uczelnia zapewnia ambasadorom mozliwosci dla studentdw z
niepetnosprawnosciami (np. ¢wiczenia z wystapien publicznych i mozliwosci pisania

blogéw i krecenia viogéw).

Realizatorzy projektu: I

’ Podlaski Sejmik Osob
@ z Niepetnosprawnosciami

FUNDACJA CENTRUM INICJATYW NA RZECZ SPOLECZENSTWA
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